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El Instituto Regional de Enfermedades Neoplásicas
“Dr. Luis Pinillos Ganoza” – IREN Norte, recibió la
visita de su Asesor Externo, Dr. Luis Pinillos Ashton,
quien estuvo acompañado por un grupo de visitantes
de la ciudad de Lima.
El 10 de Septiembre del 2009 el Dr. Luis Pinillos
Ashton, visitó los ambientes de nuestro Instituto
Oncológico y vino acompañado por el Dr. Eduardo
Gonzales Passano, Jesús
Zamora, quienes quedaron impresionados por el
desarrollo del IREN Norte en estos dos años de
creación.
Nuestros visitantes fueron atendidos por el Dr. José
Ayala Ravelo, Director Ejecutivo de IREN Norte, quien
les mostró los diferentes servicios de la Institución
Oncológica.

Lic. Luis Felipe Pinillos y Dr.

Cabe mencionar que el Dr. Pinillos mencionó estar
impresionado con los modernos equipos
adquiridos para la atención de nuestros pacientes
oncológicos, pues se trata de equipos de última
generación que van de la mano con el avance
tecnológico para el tratamiento y control de las
enfermedades neoplásicas.

El Dr. José Ayala Ravelo, Director Ejecutivo de IREN Norte, Dr. Luis Pinillos
Ashton, Asesor de IREN Norte, en los ambientes del Servicio de

Procedimientos Diagnósticos, observando los modernos equipos adquiridos
para la atención a los pacientes de IREN Norte.

Finalmente, nuestro Asesor felicitó la gestión del
Dr. José Ayala Ravelo en el Instituto Regional de
Enfermedades Neoplásicas “Dr. Luis Pinillos
Ganoza” - IREN Norte, pues la Institución es un
ejemplo de trabajo y perseverancia que sigue
fortaleciéndose día tras día en bien de la salud de la
población de la Macro Región Norte del país.

El Dr. José Ayala Ravelo, Director Ejecutivo de IREN Norte, acompañado por el
Dr. Luis Pinillos Ashton, Asesor Externo de IREN Norte y personal de IREN Norte

en los ambientes externos del Servicio de Tópico y Urgencias.

El Dr. José Ayala Ravelo, Director Ejecutivo de IREN Norte, junto al Dr. Luis
Pinillos Ashton, Asesor Externo de IREN Norte, acompañados por personal de

la institución oncológica durante visita a nuestras instalaciones el 10 de
Septiembre del 2009.

El Dr. José Ayala Ravelo, Director Ejecutivo de IREN Norte, Dr. Luis Pinillos
Ashton, Asesor de IREN Norte, Dr. Eduardo Gonzales Passano,  Lic. Luis Felipe

Pinillos, Sr. Jesús Zamora y CPC Manuel Gutiérrez Novoa, Director (e) de
Admnistración de IREN Norte durante reciente visita a nuestra Institución.



cualquier tipo (post-quirúrgicos, patología respiratoria,
cardiaca, renal, neurológica, etc.), en íntima
colaboración con los demás servicios hospitalarios y
especialidades médicas. La efectividad en el cuidado y el
tratamiento se demuestra al recibir el paciente grave
atención por un equipo de médicos y de enfermeras
dedicados exclusivamente a este menester, y
especialmente entrenados en su problemática y en el
manejo de la tecnología especializada para proporcionar
asistencia las 24 horas del día, con unidad en cuanto a los
criterios de actuación. Cuando se crea una Unidad de
Cuidados Instensivos implementada con la mejor
tecnología disponible, nos impone un gran desafío,
primero convocarnosy luego comprometernos con un
estilo de asistencia profesional que asegure una atención
de mediana y alta complejidad a todos los beneficiarios
que la requieran en forma oportuna, eficaz, equitativa,
coordinada e integrada con toda la red asitencial.

Nuestro compromiso como unidad profesional
altamente calificada será:
Lograr la satisfacción usuaria con una atención
humanizada, individualizada y con la calidez necesaria a
través de un personal idóneo altamente entrenado, sin
olvidar que cada paciente tiene asociada una familia que
lo respalda, que necesita información actualizada en el
tiempo.
Colaborar con el equipo de salud de diferentes áreas
según el caso, para facilitar la toma de decisiones y el
desenlace de cada caso.
incorporar tecnología de punta necesaria para la
atención integral del paciente.
Consolidar un equipo de trabajo cohesionado, de
desempeño intachable tanto en lo técnico como en lo
humano.

La Medicina Intensiva es una especialidad médica
relativamente nueva, que se ocupa de los pacientes con
enfermedades severas que ponen en peligro su vida, y
que son susceptibles de recuperarse. La Medicina
Intensiva aplica múltiples opciones terapéuticas
modernas, sustituyendo temporalmente las funciones
orgánicas alteradas o suprimidas, con el fin de lograr su
recuperación y una buena calidad de vida futura.
Las Unidades de Cuidados Intensivos (UCI) son los
lugares fundamentales en donde se realiza la labor
propia de la Medicina Intensiva. Estas unidades tienen
unas características de infraestructura, equipamiento
téncico y de personal especializado que le son propias.
Se trata de un servicio central que prestará asistencia a
los pacientes en situación crítica, con patología de
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LA MEDICINA INTENSIVA Y LAS UNIDADES DE
CUIDADOS INTENSIVOS

El IREN Norte tiene el equipamiento adecuado en la Unidad de Cuidado
Intensivos - UCI, para la atención inmediata a los pacientes

Por: Dr. Jorge Enrique Rojas Vera

Jefe de la Unidad de Cuidados Intensivos - IREN Norte

El Instituto Regional de Enfermedades Neoplásicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” -
IREN Norte, cuenta con Unidad de Cuidados Intensivos



CURSO DE CAPACITACIÓN: Código de Ética, Transparencia
y Corrupción en la Función Pública

El Inst ituto Regional de Enfermedades
Neoplásicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” - IREN
Norte, organizó el Curso de Capacitación “Código
de Ética, Transparencia y Corrupción de la Función
Pública”, que estuvo dirigido al personal
administrativo y asistencial de la Institución, con la
finalidad de concientizarlos a realizar sus labores
dentro de los márgenes de la ética profesional.
El Curso de Capacitación contó con una gran
participación de los trabajadores de IREN Norte,
quienes se mostraron muy interesados en los
temas desarrollados por el CPC Oscar Castro
Esquerre, quien con su experiencia en la
administración pública impartió estos temas de
interés laboral.
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El personal debe solicitar su Capacitación por Licencia con 30 días
de anticipación a la fecha de inicio del evento.

El CPC Manuel Gutiérrez Novoa, Director Administración de IREN Norte, junto al
CPC Oscar Castro Esquerre, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos del INEN,

acompañados del personal de IREN Norte que participó del Curso de Capacitación

(e) de

“Código de Ética, Transparencia y Corrupción de la Función Pública”

Personal de IREN Norte durante el desarrollo de los trabajos grupales en el
Curso de Capacitación “Código de Ética, Transparencia y Corrupción de la

Función Pública”

El CPC Oscar Castro Esquerre, instruyendo a personal de IREN Norte, quienes
se mostraron satisfechos con la metodología del Curso de Capacitación

“Código de Ética, Transparencia y Corrupción de la Función Pública”

La metodología del Curso de Capacitación

y didáctica, pues se
realizaron talleres grupales para que los asistentes
puedan resolver casos planteados en relación a los
temas impartidos, con lo que cada uno de ellos
aportó con sus ideas para dar solución a cada caso
propuesto durante el desarrollo de los trabajos de
grupo.

“Código
de Ética, Transparencia y Corrupción de la Función
Pública” fue participativa

El personal administrativo y asistencial de IREN
Norte, se mostró satisfecho con la capacitación
impartida y agradecieron al CPC Oscar Castro
Esquerre, por su participación como expositor y a
la Dirección Ejecutiva de IREN Norte, por haber
programado la capacitación en beneficio de la
labor profesional de sus trabajadores.

El Curso de Capacitación
ión del personal administrativo y

asistencial de IREN Norte

“Código de Ética, Transparencia y Corrupción de la
Función Pública” tuvo una gran participac



El Instituto Regional de Enfermedades Neoplásicas
“Dr. Luis Pinillos Ganoza” está próximo a
implementar dentro de su sistema de atención el
Seguro Integral de Salud (SIS), con la finalidad de
que puedan atenderse las personas de bajos
recursos económicos que no cuenten con un
Seguro de Salud.

Por ende, el IREN Norte organizó un Curso de
Capacitación dirigido a su personal administrativo y
asistencial, con la finalidad de que fortalezcan sus
conocimientos en relación al Seguro Integral de
Salud (SIS).
La Capacitación estuvo a cargo del Dr. Víctor
Alvarado Cáceres, Director de Aseguramiento de la
Gerencia Regional de Salud La Libertad quien expuso
acerca de la importancia y beneficios de la
implementación del SIS en nuestra Institución
Oncológica.

CURSO DE CAPACITACIÓN IMPLEMENTACIÓN DEL SIS
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El Dr. José Ayala Ravelo, Director Ejecutivo de IREN Norte, Dr. Víctor Alvarado Cáceres,
Director de Aseguramiento de la GERESA - LL, Dr. Luis Sevilla Torres, Jede del Dpto. de

Cirugía Especializada de IREN Norte y CPC Manuel Gutiérrez Novoa, Director (e) de
Administración de IREN Norte, durante el Curso de Implementación del SIS

El Lic. Christian Ampuero González, Jefe Regional del Òrgano de Control Institucional del
Gobierno Regional La Libertad, junto a la CPC Milagros Gil Valladares, Jefa del Órgano de

Control Institucional de IREN Norte, acompañados del personal de IREN Norte asistente al
Curso de Capacitación

La Capacitación al personal administrativo y asistencial de IREN Norte se
realizó en el Auditorio Institucional y estuvo a cargo del Dr. Víctor Alvarado

Cáceres, Director de Aseguramiento de la GERESA-LL

El Instituto Regional de Enfermedades Neoplásicas
“Dr. Luis Pinillos Ganoza” - IREN Norte, organizó el
Curso de Implementación del Órgano de Control
Institucional, dirigido a todos los trabajadores de la
Institución, con el objetivo de que el personal
administrativo y asistencial de esta entidad pública
del Estado velen por el desarrollo del Control
Institucional del IREN Norte, puesto que los
trabajadores son los responsables de la vigilancia de
las diversas áreas de servicio del Instituto
Oncológico.

Personal administrativo y asistencial de IREN Norte, durante el Curso de
Implementación del Órgano de Control Institucional, realizado el 15 de

Septiembre del 2009 en el Auditorio Institucional

CURSO DE  IMPLEMENTACIÓN DEL ÓRGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

El Lic. Christian Ampuero González, Jefe Regional
del Órgano de Control Institucional del Gobierno
Regional La Libertad, fue el expositor de este
interesante tema de importancia para todos los
trabajadores de nuestra Institución Oncológica.
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Represen-
tantes del

equipo
femenino
del Área

Administra-
tiva,

nuestras
compañeras

de trabajo
participaron

en las
disciplinas
de voley y

fulbito.

Personal del
Área

Asistencial
de IREN

Norte, que
participaron
en el evento
de confrater-

nidad de
nuestra

Institución el
05 de

Septiembre
del 2009.

Los
representan
tes del Área
Administra-

tiva y los
médicos del

área
asistencial

de IREN
Norte,

jugando un
partido de

fulbito en la
Campiña de

Moche,
durante el
evento de

confraterni-
dad de la

Institución
Oncológica.

Las chicas
de IREN

Norte
compartien-

do gratos
momentos
jugando un
partido de

fulbito
femenino, la

tarde del
sábado 05

de
Septiembre
del 2009 en

nuestra
actividad de
confraterni-

dad.

El personal
del

Departamen-
to de

Enfermería
jugando un
partido de

voleyball en
la actividad

de confrater-
nidad

organizada
por IREN

Norte, con el
objetivo de
confrater-

nizar a todo
el personal

de la
Institución.

Nuestra
querida

compañera
de trabajo

Magaly
Orrillo,

bailar al
ritmo de la

música
criolla.

nos
cautivó con

sus
interpreta-

ciones
musicales y

nos hizo

Se realizó
una

Actividad de
Confraterni-

dad, el
sábado 05

de
Septiembre

del 2009,
organizada

por el
CAFAE de

IREN Norte,
en donde

participó el
personal

administra-
tivo y

asistencial,
para unir
lazos de
amistad.

El CPC
Manuel

Gutiérrez
Novoa,

Director (e) de
Administra-

ción de IREN
Norte, junto a

los
integrantes

del Equipo  de
Administra-

tivos, quienes
fueron los

la
Actividad de
Confraterni-
dad de IREN

Norte.

Campeones
de Fulbito,
durante

Actividad de Confraternidad IREN Norte - 05 de Septiembre 2009



DÍA DEL CONTADOR PÚBLICO
11 de Septiembre del 2009
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El Dr. José Ayala
Ravelo, Director

Ejecutivo de
IREN Norte,

presidiendo la
Mesa de Honor

durante la
Ceremonia por

el Día del
Contador
Público,

acompañado del
Dr. Luis Sevilla
Torres, Jefe del

Servicio de
Cirugía

Especializada,
CPC Manuel

Gutiérrez Novoa,
Director (e) de
Administración

y Dr. Miguel
Arancibia

Cueva, Past
Decano del
Colegio de
Contadores
Públicos La

Libertad.

Director Ejecutivo

Dr. José Ayala Ravelo - Dr. Jorge Rojas Vera

-

-

CPC Manuel Gutiérrez Novoa

PC Nilo De Cárdenas Chang

Redacción, Diseño y Diagramación:

Lic. Betsy López Ponce

Oficina de Imagen Institucional
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Colaboradores:

Nuestro
Director

Ejecutivo de
IREN Norte,

Dr. José
Ayala

Ravelo,
expresando
un mensaje
a todos los
Contadores
Públicos de

nuestra
Institución
por el Día

del Contador
Público.

El CPC
Manuel

Gutiérrez
Novoa,

Director (e)
de

Administra-
ción, en

representa-
ción de los
Contadores
Públicos de
IREN Norte,
agradeció al

Dr. José
Ayala Ravelo,

Director
Ejecutivo de
la Institución

por tan
significativa
Ceremonia.

El Dr. Miguel
Arancibia

Cueva, Past
Decano del
Colegio de
Contadores
Públicos La

Libertad,
durante su

ponencia en
la

Conferencia:
Problemática

Laboral y
Tributaria del

personal
asistencial
médico y

enfermeras,
programada
por el Día del

Contador
Público.

El Dr. José
Ayala

Ravelo,
Director

Ejecutivo de
IREN Norte,
junto a los

Contadores
Públicos de

nuestra
Institución

Oncológica,
durante la
Ceremonia
por el Día

del
Contador
Público.

Nuestros
compañeros
de trabajo,

felices y
agradecidos

por la
Ceremonia
organizada
por el Día

del Contador
Público.

Contadores
Públicos del

Área
Administra-
tiva de IREN

Norte,

Septiembre - 2009


