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La Unidad de Terapia del dolor y cuidados paliativos del El Instituto Regional de Enfermedades Neopldsicas - IREN NORTE, gané importante beca
otorgada por la organizacién Help the Hospices.

» IREN Norte atendid
IREN Norte Prevencion a 300 mujeres en

gana importante Cancer de Campafia Gratuita
beca internacional Estomago de Despistaje
Cancer

Ta”er C||ma Pacientes de
Organizacional IREN Norte reciben Eventos de
para trabajadores visita de alumnos Confaternidad

del IREN Norte del taller CLAUN
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Los cuidados paliativos y el tratamiento del dolor son elementos esenciales para
mejorar o mantener la calidad de vida de muchos enfermos afectados por procesos
incurables, crénicos o terminales

La organizacion HELP THE HOSPICES, de Londres,
mediante la Asociacidon Latinoamericana de
Cuidados Paliativos, con sede en Buenos Aires -
Argentina, realizé una convocatoria de proyectos de
aplicacion en Cuidados Paliativos en Latinoamérica,
otorgando 10 becas para la implementacién de las
unidades de terapia del dolor y cuidados paliativos
delasinstituciones ganadoras.

En ese sentido, el Dr. José Ayala Ravelo, Director
Ejecutivo del IREN Norte, manifesté con gran
beneplacito que la Unidad de Terapia del dolor y
Cuidados Paliativos de la institucién, fue uno de los
ganadores de esta importante beca, con el
proyecto: “CUIDADOS BASICOS, HABILIDADES Y
USO DE HERRAMIENTAS EN LOS CUIDADOS
PALIATIVOS DEL PACIENTE ONCOLOGICO”, que fue
realizado por el Dr. Rafael Poma Gil y la Dra. Ana
Burga Vega, ambos miembros del staff de médicos
especialistas de nuestrainstitucion.
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IREN NORTE es la tunica
entidad de salud peruana que
se hizo acreedora de beca
latinoamericana para la
implementacion de la unidad
de terapia del dolor y cuidados
paliativos

Las becas otorgadas por el Help the Hospices tienen
como objetivos fundamentales: Apoyar a las
organizaciones que buscan desarrollar y mantener
servicios de Hospicios y Cuidados Paliativos; iniciary
apoyar programas de entrenamiento a fin de elevar
los estandares y la calidad de los cuidados paliativos
mediante una mejor educacidén; promocionar y
maximizar la informacién compartida en todos los
paiseslatinoamericanos.

Cabe resaltar, que IREN Norte es la Unica institucion
que gano en Perd, habiéndose presentado un total
de 60 proyectos a nivel latinoamericano. El proyecto
serd aplicado en la instituciéon oncoldgica en agosto
préximo.

La unidad de Terapia del dolor y cuidados paliativos del IREN Norte, gané
una beca de la organizacién Help the Hospices, siendo la tnica institucién
de salud peruana que obtuvo el premio
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EL @2&1}@@@@ EST/MIA@
Sl SE PREVENIR

{QUEESELCANCERDEESTOMAGO?
Eslasegundaneoplasiamds frecuente en elmundo.

En el Pert es la primera causa de muerte en ambos
sexos.

El cancer de estomago afecta mayormente ahombresy
mujeres mayores de 40 afios.

,_CUALES SON FACTORES DE RIESGO PARA CANCER DE

ESTOMAGO’
Infeccidn por Helicobacter pylori
Unadieta queincluye unalto consumo de:

o Alimentosahumados.

o Carnesypescadossalados.

o Alimentos con alto contenido de almiddn y con poca
fibra.
Vegetales envinagre

o Alimentos y bebidas que contienen nitratos y
nitritos.

Tabaquismo.

Abuso de alcohol.

Anemia por deficiencia de vitamina B12.

Tener 55 afios a mas (la mayoria de pacientes tiene entre

60y 70anos).

Sexomasculino (mas frecuente).

Tener sangre detipo A.

Antecedentes familiares delo siguiente:

v Cancerdeestdmago.

v Poliposis familiaradenomatosa.

v Cancerde colonno polipdsico.

v Pdlipos en estémago.

CARNE AHUMADA EMBUTIDOS -:{,

PESCADO SALADO

{QUE SINTOMAS SE PRESENTAN EN EL CANCER DE
ESTOMAGO?

Alinicio no existen sintomas, pero alguno de estos sintomas
nos puede hacer sospechar de cancer:

* Sensacidndeardor.

+ Sensacidndellenuraoindigestion.

* Malestar o dolorabdominal.

¢ Nauseas, vémitos.

* Pérdidadeapetito.

» Perdidade pesosinexplicacidnalguna.

e Cambios en el ritmo intestinal (diarrea o

estrefimiento).
+ Debilidad o fatiga.
» Deposiciones negruzcas.

:COMO SE DIAGNOSTICA EL CANCER DE ESTOMAGO?
Examenes de laboratorio: Sangre oculta en heces,
marcadores tumorales, endoscopia, ecografia, tomografia
y otros.

médico es esencial
para establecer
un diagnésis

Exdmenes para el
Diagnéstico de
cancer de estémago

{SE PUEDE PREVENIREL CANCER DEESTOMAGO?

Nos protegen del cdncer de estdmago:

» Dietaricaenfrutasyverduras.

* Evitar los embutidos y los alimentos salados vy
ahumados.

e Evitaroabandonarel habito de fumary elalcohol.

ESIMPORTANTE QUE:

Que todas las personas se realicen endoscopias periddicas
para descartar cancer de estémago, especialmente
aquellas que tengan:

» Factoresderiesgo.

» Gastritis crénica atrdfica.

* Lesionesdispldsicas de estémago.

* Poliposisadenomatosafamiliar.

e Cdncercolorectal.

Boletin Institucional e



Junio - 2011

IREN NORTE ATENDIO A 300 MUJERES EN
CAMPANA GRATUITA DE DESPISTAJE CANCER DE MAMA

El Dr. Manuel
Cedano
Guadiamos,
Jefe del
Servicio de
Senosy
tumores
mixtos del IREN
Norte,
examinando a

una paciente,
durante la

campana
gratuita de
despistaje de
cdncer de
mama,
organizada por
la institucién
oncoldgica

El Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas -
IREN Norte, en el marco de la implementacion del
Programa de Prevencion y Control del Cancer,
realizé la Campafia Gratuita de Despistaje de Cancer
de mama, dirigida a mujeres mayores de 30 afios de
laRegion LaLibertad.

El Director Ejecutivo del IREN Norte, Dr. José Ayala
Ravelo, manifestd que la actividad tuvo la finalidad
de descartar o detectar precozmente el cancer de
mama, considerando que esta patologia ocupa el
segundo lugar en morbilidad de las atenciones en
IREN Norte, en ese sentido, la institucidn ejecutd la
campafa de salud con el objetivo de sensibilizar y
concienciar a la poblacién femenina a realizarse el
autoexamen de mama mensualmente y
mamografias a partir delos 40 afios de edad.

Cabe recalcar que la campafa fue un éxito debido a
que se beneficié a 300 mujeres provenientes de los
diversos distritos de Truijillo y provincias de la region
La Libertad. A las pacientes que se les detectd
anomalias en las mamas y no contaban con seguro
social, se les derivd al Hospital La Noria para
realizarleslamamografia de maneragratuita.

Las asistentes
ala Campana
de despistaje
de cdncer,
participaron
de la sesién

educativa:

“cdncer de
mama” en el
auditorio de
la institucion

oncoldgica
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1. Dr. Manuel Bardales, realizando la biopsia por aspiracién con aguja fina.
2. Dr. Gustavo Sarria, Director de Control del Cancer del INEN , realizando examen
clinico a las pacientes asistentes a la campafia médica.
3. Lesiones encontradas en pacientes que asistieron a la campanfa gratuita de
despistaje de cdncer de mama.

Por otro lado, el titular de la institucién oncoldgica,
sefialé que médicos especialistas del IREN Norte e
INEN fueron quienes realizaron el examen clinico a
las asistentes a la campafa de salud. Asimismo,
indicd que las mujeres que no pudieron ser
atendidas, pero fueron inscritas durante la actividad
médica, serdnreprogramadas en una proximafecha.
Al mismo tiempo, manifesté que se seguiran
realizando de manera continua campafias gratuitas
de salud a través de la ejecucion del programa de
prevencion y control del cdncer que se viene
implementando durante el presente afio en nuestra
region.
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Personal administrativo y asistencial del IREN Norte, participando del Taller
de Clima Organizacional.

Por: Dra. Leslie Rojas Vergara
Responsable de la Unidad de Calidad - IREN Norte

EIIREN Norte, através dela Unidad de Calidad dela
Direccion de Planeamiento Estratégico vy
Presupuesto, programd el Taller de Clima
Organizacional para el personal administrativo,
asistencial, mantenimiento y servicios generales,
conlafinalidad de mejorary potenciar el desarrollo
y cumplimiento de las funciones de los
trabajadores dentro de la institucion;
principalmente enriqueciendo su percepcion
sobre el ambiente laboral, permitiéndoles dirigir
sus esfuerzos en el cumplimiento de sus tareas, ya
que larelacion entre el personal y otros elementos
se van generando con la convivencia en busca del
completo desarrollo de lainstitucidn.

Dicho taller esta a cargo de un psicdlogo y tiene
una duracion de 6 meses. Se desarrollaran
sesiones grupales de comunicacidon efectiva y
mejora de autoestima, biodanza, asi como TAICHI
(arte para el desarrollo personal y meditacion) y

Abrazoterapia es una de las técnicas que redescubre la importancia del
abrazo como necesidad vital que tenemos todos de amar y sentirnos
amados de verdad.

IREN Norte programé el Taller de
Clima Organizacional, dirigido a
sus trabajadores, con el objetivo
de mejorar su cultura
organizacional, incrementando su
motivacion y cooperacion

COACHING (método para dirigir, instruir y
entrenar a 1 persona o grupo de ellas, con el fin de
conseguir alguna meta o desarrollar habilidades
especificas). Con el transcurrir del taller, el
trabajador podra: Desarrollar su potencial
humano acrecentando su capacidad de liderazgo
einnovacion.

Ampliar su disefio organizacional, fortaleciendo la
estructura de la Institucidn, lo que mejorara su
capacidad de toma de decisiones y comunicacion,
asi como la percepcidon respecto a la
remuneracion.

Mejorar su cultura organizacional incrementando
su nivel de motivacién y cooperacion, asimismo el
sentimiento de Identidad conlainstitucion.
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PACIENTIES IREN NORTIE VISITA
DEL TALLER DE DE UPNJ

En el Auditorio del Colegio Odontolégico de La Libertad se realizé la
Conferencia Magistral de cdncer de cavidad oral, a cargo del Dr. Gustavo
Gonzdlez Zavala

Los pacientes del Instituto Regional de
Enfermedades Neoplasicas - IREN Norte, con gran
entusiasmo recibieron la visita de estudiantes del
Taller de Claun de la Universidad Privada del Norte,
quienes llenaron de alegria los corazones de cada
una de las personas que padecen cdncer que se
atienden en los servicios de: quimioterapia,
hospitalizaciony consultorios externos.

El Director Ejecutivo de IREN Norte, Dr. José Ayala
Ravelo, expresé su agradecimiento al profesor
Marco Rodriguez y a los alumnos de la mencionada
universidad, quienes con esta actividad social
permiten que los pacientes fortalezcan su estado de
animo para poder sobrellevar el tratamiento de su

enfermedad.
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Los pacientes demuestran alegria con la visita de los alumnos del
Taller de Claun de la Universidad Privada del Norte

Asimismo, el titular de la institucion oncoldgica
manifestd su beneplacito para con este tipo de
actividades que ayudan a la mejoria de los enfermos
con cancer, “mientras mds acciones positivas haya
en sus vidas, incrementan sus ganas de vivir y tolerar
los procedimientos a los que son sometidos para
mejorar su calidad de vida”.
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