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E_/ Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”
IreN

I GENERALIDADES:

1. Objeto de la Convocatoria.

e Contratar los servicios de: Un (01) Médico Especialista ( Medicina Oncoldgica), Un
(01) Médico Especialista (Radiologia), un (01) Enfermera/o y un (01) Especialista
Administrativo; por la Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios.

El recurso humano debe reunir las condiciones de idoneidad para cubrir los servicios

requeridos por nuestra Institucion.

2. Dependencia, Unidad Orgéanica y/o Area Solicitante
Departamento de Oncologia Médica, Departamento de Diagndstico de Imagenes,
Departamento de Enfermeria y Unidad de Recursos Humanos del Instituto Regional de
Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” IREN Norte.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
El Concurso se encuentra a cargo del Comité Evaluador designado para tal fin con
Resolucién Directoral N°067-2026-GRLL-GGR-GRS-IREN de fecha 03.02.2026,
siendo los responsables del desarrollo de todas las etapas del proceso de seleccién,
asi como de sus resultados.
El Comité Evaluador podra solicitar el apoyo de los titulares de las dependencias o
areas usuarias, quienes participaran en las etapas que comprenda el proceso.

4. Base legal

a.Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

b.Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios Decreto Supremo N°075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c.Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

d. Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y modificatorias, asi
como su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP vy
modificatorias

Firmado digitalmente por NUNEZ
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20440374245 s e. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 140-2019-SERVIR-PE que aprueba los

Fecha: 04.02.2026 14:14:32 -05:00 “Lineamientos para el otorgamiento de ajustes razonables a las personas con
discapacidad en el proceso de seleccién que realicen las entidades del sector
publico”.

f. Lo establecido en la presente convocatoria CAS se rige ademas por los lineamientos
Fimado digiamente por avaLa__ d€ la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 061-2010-SERVIR/PE modificado por

ASMAT Jimy Larry FAU 2044037424

SO+ oy el sutorcel documento Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE y por la Resolucion
Fecha: 04.02.2026 11:2818-05:00 Je Presidencia Ejecutiva N°0330-2017-SERVIR/PE.
g. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000018-2024-SERVIR-PE que aprueba la
Directiva N° 003-2024-SERVIR-GDSRH “Disefio de Perfiles de Puestos y
Elaboracion, Aprobacion, Administracién y Modificacion del Manual De Perfiles De
Puestos”.
h. Ley N°31533 Ley que promueve el empleo de jévenes técnicos y profesionales en

el sector publico

i. Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del sector publico para el afio Fiscal 2026.
j. Demas disposiciones que regulen el régimen de la Contrataciéon Administrativa de
Servicios.

Sede Central: Panamericana Norte Km. 558 -
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Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”

1. MEDICO ESPECIALISTA (01)
Departamento de Oncologia Médica

PERFIL DEL PUEST
E—Ir/e N Anexc N° 2 Formato de perfil de puestos o carges bajo régimen del Decreto Legislative N°® 2/, N° 728, N° 1057 y/o Carreras

Fimado digtsiments por CISNERC
GOBIERNO  Tip|SMANA Rocio Del Pliar FAL

 REGIONAL
A LA LIBERTAD jigtv S

documeric

Fecha 20.01.2026 113245 -05:0C

FIRMA DIGITAL

Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Unidad Ejecutora: Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas "Dr. Luis Pinillos Ganoza” IREN Norte
Nivel U.E -2
Organo: DIRECCION DE ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA

Unidad Organica: DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA MEDICA
Nombre del Cargo: NO APLICA
Clasificacion: NO APLICA
Nombre del puesto: MEDICO ESPECIALISTA
Dependencia Jerarquica: SUPERVISOR/A Il DEPARTAMENTO DE OMCOLOGIA MEDICA

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Tiene como principal misidn |a innovacion, actualizacion y difusion de los conocimientos para proporcionar atencion médica oncologica especializada a
pacientes adultos de acuerdo a estandares nacionales e internacionales y guias de manejo de las diferentes neoplasias, mediante los procedimientos
diagnosticos necesarios y los esguemas terapéuticos gue se establezcan, en el marco del manejo multidisciplinario del cancer, asi como lograr la
capacitacion correspondiente con los recursos necesarios relacionada con la especialidad; ademas de brindar atencidn oportuna, diferenciada y de
calidad a los pacientes oncoldgicos en la consulta ambulatoria, sala de quimicterapia, hospitalizacién y emergencia de acuerdo a la normatividad vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

2
3
4
3
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Proporcionar atencion oncologica medica ecpecislizada a pacientes aduitos, mediante loz procedimientos diagnosticos necesarios y esquemas ferapeuticos
establecidos en el marco del manejo multdisciglinario del cancer; instawrando un plan de trabajo pertinents de acuerdo a |a situacion del pacients y 2 las quizs de
atencion, acorde @ la normativa vigente

Brindar la atencion médica especiaizada a los pacientes oncoldgicos en CconSWiono extemo, programacion y supsrvision en g3la de quimicterapia; pasar visita
medica en hospitalizacion y en emergencia; recponder interconzulias en log diferentes cenicios/departamentos de IREN Norte.

Fealizar atencion del paciente oncologico en ofras instituciones de salud a travée de teleinterconguitas, interconzultas, referencia y contrarreierencia para la
confinuidad del cuidado cegun corresponda.

Feealizar procedimientos como; Aspirade de Médula Osea, Biopsia de Médula Osea Raguicentesiz, aplicacion de quimioterapia intratecal

Cumplir y hacer cumplir &l reglamento intemo de trabajo y demas nommativas vigentes establecidas por IREN NORTE y MINSA.

Acudir a reuniones y sesiones de cardcter administrafivo asignadas por |a jefatura del servicio; asi como el cumplimiento de los acuerdos tomados en dichos plenos

Acudir 3 las sesiones de capacitacion necesanias a fines al pussto solicitado, asignadas por |3 jefztura del servicio.

Froponer y apoyar la difusion de laz invesigaciones efectuadas v |2 capacitacion de los profesionales del secior en nuevos conoamientos cientificos y tecnoidgicos
para |a prevencion, diagnostico y tratamiento de enfermedades neoplacicas

Fealizar prestaciones de salud especializado orientados al sequimisnto, recuperacion y rehabditacion del usuario de salud con eecuslas de dafio, integrando 2 la
familia y a ks comunidad en &l proceso del cuidado de su salud.

Participar o integrar comités técnicos ¥ oiros equipos de trabajo multidizciplinarios @2l nivel local y territorial

Elaborar informes, expedir certiicados medicos legales y oiros que se encuentren establecidos en la normativa vigente

(tras funciones asignadas por |3 jefatura mmediata, relacionadas a la mision del pussto/area

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

PROGRAMACION DE TURNOS MANANAS Y TARDES

Periodicidad de la aplicacion (marca con u x y luego explicar o sustentar): Temporal |:| Permanente
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SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A.) Nivel Educative

CC ] L]

Incomples

Tecrica Basica (1
02 afios]

Tecnica Supesior (3
&4 afios)

CONOCIMIENTOS

A) Gonocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Universitaria l:l

H 0

B.) Grado(s)'situacion académica y carreralespeciaiidad requeridos

Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”

|Eg resadala) | |Bad'|ille- | | Titule! Licenciatura
TITULD DE MEDICO CIRUJAND ¥ TITULD DE MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA
ONCOLOGICA
Maestria Eagresade Grado
Doctorado Eagresade Grado

C.) ;5e requiere
Colegiatura?

=-0-

D) ;Requiee habiitacian
profesionar?

SDND

= - Mangjo de urgencias y emergencias — Medidas de Bioseguridad — Enfrevizta clinica centrada en el paciente
- Curzo en Etica - - Buenas praciicas clinicas - Manejo de patologias oncologicas teniendo en cuenta Guias de practica clinica aciuales

B.) Curzos y'o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nofa:

Indique los curses ylo programas de especializacion requeridos (con no menos de 30 horas deben acreditarse mediante un certificado, diploma u otro medio
probatorio. Pueden ser desde 80 horas si son organizades por disposicion de un ente rector_ Los diplomados de posgrado, con un minimo de 24 creditos
académicos, que equivalen a 384 horas, como minimo. Es posible considerar los cursos culminades en un diplomado, maestria o doctorado para acreditar el

cumplimiento del requisito de programa de especializacion ):

MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA ONCOLOGICA

Firmado digitalmente por NUNEZ
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P Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”
IreN

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

ndique gl tiempo total de experiencia laboral ya 223 en el sector publico o privado.

Experiencia gensral minima de (4 afios. |

Experiencia laboral especifica

A) Indigue el Sempo de experientia especifica requerida en |a funcidn o la materia:

Experiencia minima de 04 afios en instituto especializado, incluido residentado médico. |

B) Indigue el Bempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precizando este)

Experiencia minima de 04 afios en instituto especializado. |

Frmado dgiamente por CISNERCE
GOMEAND  TiFEANA Roco De Fiiar FAL

. N -, . L REGIONAL p
G.) Indigue el fempo de_experiencia_especifica_requerida en el sector publico: ¥ LA LIBERTAD ﬁﬂmf;f Heor el documents

N T3
FIRMA DIGITAL |

‘Experie'cia. minima de 04 afios

* O tros aspectos complementarios sobre el requisifo de experiencia; en caso exisiies algo adicional para el pussto yio cargo

|Heso|ucién de Término de SERUMS. |

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Trabajo en equipo Comportamiento &tico

Orientacion de zervicio al ciudadano

Comunicacion asertiva

Amplio criterio para priorizar |a atencion de pacientes oncologicos en los diferentes servicios de la IREN Norte.

REQUISITOS ADICIONALES

LEER INSTRUCCIONES EN LA ULTIMA PAGINA
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2. MEDICO ESPECIALISTA
Departamento de Diagnostico por Imagenes

PERFIL DEL PUESTO
P AREND M- 2. FOFMAID B2 PEMI O PUESIDS 0 Car0s Ba|D REMen a8l LISCReID Legisiatvg - 2/8, K- 728, N® 1057 ylo Cameras
ezales
Iren £

SECCION: IDENTIFICACION

Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas "Dr. Luis Pinillos Ganoza™ IREN Norte

Unidad Ejecutora:
Hivel UE.: -2
. DIRECCION DE ATENCION AL PAGIENTE, APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
Organo:
Unidad Organica:  DPTO. DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
HO APLIGA
Mombre del Gargo:
Clasificacion: 10 APLICA

MEDICO ESPECIALISTA: RADIOLOGIAI RADIODIAGROSTICO! RADIOLOGIA E IMAGENESIRADIOLOGLA ¥ DX. POR

Nombre del puesto: IMAGENES

Dependencia Jerirquica:  DPTO. DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Realizar actividades de apoyo en los procedimientos basicos en la asistencia y seguimiento a los usuariois de los
servicios de salud, en coordinacidn con el equipo multidisciplinario del Establecimiento de salud, apoyando en los
procesos de prevencion, recuperacion y rehabilitacidn de la salud en los establecimientos de salud del fercer nivel de
atencidn.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Realizacion de estudios ecograficos simples y complejos como: Doppler, arterial y venoso

Lectura de estudios imagenoldgicos: radiografias, mamografias, tomografias, resonancia magnéfica, asi como
revisiones de imagenes de ofras instituciones

3 |Desarrollar su frabajo con responsabilidad teniendo en cuenta las normas de radioproteccion y bioseguridad.

s |Cumplir los reglamentos, manuales y normas procedimientos del servicio y de la institucion

5§ |Otras funciones asignadas por |a jefafura inmediata, relacionadas a la mision del puestolarea.

ONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTD
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Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA
A} Nivel Educativo

C.) ;Se requisre
Calegiatura?

[x] =[]~

B.) Grago(s)'sitsaciin axadémica y carreralespeciolidad requenidos

[ X]

MEDICO CIRUJANG
MEDICO ESPECIALISTA: RADIOLOGIA! RADIODIAGNOSTICOY

Incomplets Compiids Bachiller Tilul/ Licenciatua

Egresadofa) |

Secundare - ' H -
RADIOLOGLA E IMAGENES/RADIOLOGILA ¥ DX POR IMAGEMES

Técrica Bimica |1 3| . - D} ; Requizrs hasiRacion

2 afe] Maestia Egresado Grado Pl

Técricn Superior 3 Doctorad Egresato Grado S D Ne

5 4 anoe)

LU WY ]y BRWRT

A) Gonocimisntos Técnicos principales requaridos para el pusato (No se requisrs sustentar con documentos):

Lectura de los diferentes estudios imagenclogicos tomografias, radiografias, mamografias, resonancia magnetica y realizacion de estudios
ecograficos 20 y modo Doppler asi como la realizacion de procedmientos radicaraficos contrastados.

B.) Gursoa yio programas de espacializacion requeridos y sustentados con documentos.
Mo

Indigue bos cursos yio programas de especializacion requeridos (con no menos de 90 horas deben acreditarse mediants un certificade, diploma u otro medio
probatorio. Pusden asr deads B0 horas ai son organizados por disposicion de un ents rector. Los diplomados ds posgrado, con un minimeo de 24 craditos
académicos, que squivalen a 384 horas, como mnimo. Es posible iderar los curses culminados en un diplomado, masstria o doctorado para acreditar el
cumplimisnto del requisito da programa de espacializacion |

Pazantias, capacitaciones o rotaciones en instituciones oncoldgicas a nivel nacional o interacional minimo de 1 mes de duracian.
Actualizackin de sus competencias mediante asksiencia a congresos de radiclogia nacional & intemacional, minimo de 2 afics de antigusdad.

G.) Gonocimientos de Ofimatica e Miomas/Dialectos.

Hival de dominio Mival da dominio
OFIMATICA Moapica | Basico | Infermedic | Avanzdo IDIOMAS o splica Bémion lrleemedio | Awanzado
Procesador de texios X Ingles X

Hojas de cilculo X Cuechua X
Programa de presentacones X Ctros (Especificar) X

Ckros (Especificar) X Ofros (Especificar) X

Ckros (Especificar) X .

Obsenaciones.-
Ckros (Especificar) X
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EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indigue &l iempo total de experiencia laboral; ya sea en &l sector plblico o privado.

03 afios como minimo incluido Residentado Medico

Experiencia laboral especifica

A) Indique el iempo de experiencia especifica requerida en la funcion o la materia:

03 afios de experiencia incluido el residentado médico

B.) Indique el tempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precizando este):

03 afios de experiencia incluido el residentado médico ‘

C.) Indique el tempo de expenencia especifica requerida en el sector pablico:

|Il3 anos de experiencia incluido el residentado meédico ‘

* 0 tros aspectos complementarios sobre el requisifo de experiencia ; en caso existiera algo adicional para &l puesio o cargo
|Constancia o certificaciones de capacitacion o rotacion en instituciones oncoldgicas nacionales e internacionales |

HAEILIDADES O COMPETENCIAS

Realizacion de estudios ecograficos y lectura de los diferentes estudios imagenaologicos
Realizacion de procedimientos radiograficos contrastados

Trabajo en equipo

Proactividad

REQUISITOS ADICIONALES
Constancia de trabajo
Reszolucion de tarmino de SERUMS

LEER INSTRUCCIONES EN LA ULTIMA PAGINA
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E-/ Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”
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3. ENFERMERA/O
Departamento de Enfermeria

PERFIL DEL PUESTO
I r e N Anexo N° 2. Formato de perfil de puestos o cargos bajo régimen del decreto legisiativo N°276, N°728 N°1057 yio Carreras
Especiales
SECCION: IDENTIFICACION
Unidad Ejecutora: Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas "Dr. Luis Pinillos Ganoza” IREN Norie

Nivel U.E.: -2

Organo: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Unidad Organica:
&"{ﬁw;g,ﬁ R Nombre del Cargo:

Feergggo.l,:;-\u:sa&msz-csm Clasificacion:
Nombre del puesto: ENFERMERA (0)
Dependencia Jerarquica: JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Brindar cuidado integral de enfermeria al paciente oncoldgico, de acuerdo estandares de la practica clinica; con enfoque de derechos humanos,
curso de vida, género e interculturalidad; segun las necesidades de salud, carfera de servicios y normativa vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Gestionar y brindar cuidado integral de enfermeria al paciente ambulatorio que recibe quimioterapia del IREN - NORTE basado en el
proceso de Atencion de Enfermeria y en coordinacion con los demas equipos funcionales.

2. Brindar cuidado integral de enfermeria especializada en forma inmediata, eficiente y segura a todos los pacientes oncologicos que reciben
quimioterapia ambulatoria.

3. Administrar y monitorizar ef tratamiento Especializado de quimioterapia a los pacientes oncologicos

4. Coordinar con quien comesponda para la realizacion de examenes de laboratorio, procedimientos de ayuda diagnostica, citas y alta de log
pacientes.

5. Cumplir y hacer cumplir las medidas de Bioseguridad en el Paciente oncologico y en el personal de salud asi como realizar acciones
crientadas a garantizar la sequridad del paciente oncologico.

6. Monitorear |a atencion de enfermeria en situaciones de riesgo de vida del paciente oncoldgico, asi como prevenir l0s riesgos derivados del
tratamiento oncoldgico.

7. Realizar el registro de la atencién, evaluacion del paciente oncoldgico en los formatos cormespondientes.
8. Cumplir y hacer las medidas de control y prevencion de eventos adversos para la sequridad del paciente oncologico.

9.  Brindar educacion e informacion altamente especializada al paciente y familia, de acuerdo a indicaciones médicas, normas y procedimientos
establecidos, antes, durante y después de los procesos de atencion.
10.  Actualizar los conocimientos asi como procedimientos de enfermeria a través de la capacitacion permanente en servicio en lo referente al
cuidade del paciente oncoldgico.

11. Realizar el menitoreo y control de equipos biomédicos e instrumental, de acuerdo a protocolos, técnicas de procedimientos y principios de
bioseguridad establecidos.

12, Cumplir el horario establecido de forma puntual y responsable segun las normas y directivas organizacionales, permaneciendo en el servicig
durante su horario laboral.

13. Asistir a las reuniones de servicio programadas por su coordinadora y/o Jefa del Departamento de Enfermeria.

14. Ofras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.
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SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

. . — — , - ) C.) ;Se requiere
A) Nivel Educativo B.) Gradois)¥situacidn académica y cameralespecialidad requendos Colegiatura?

Incompieta Completa v |Egr$ado(a} | |Bacl1iler |x| Titulo/ Licenciatura 4 m D

TITULADO EN LA CARRERA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA

O O

. D) ;Requiere habilitacién
Maestria Egresado Grado ST

Tecnica Basica [1 6
2 afios)

N
=[] [F= = -3
Elu..mm |:| El

CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

(1) Manejo de paciente oncolégico recibiendo tratamiento de quimioferapia.
(2) Onentacion y consejeria familiar.

(3) Medidas de Biosegundad.

(4) Proceso de Atencion de Enfermeria.

(5) Conocimientos winculados a las funciones del puesto.

B.) Cursos yio programas de especializacion regueridos y sustentados con documentos.
Nota

Indigue les curses ylo programas de especializacién requerides (con no menos de 90 horas ,deben acreditarse mediante un certificado, diploma u otro medio
probatorio. Pueden ser desde 80 horas si son organizados por disposicidn de un ente rector. Los diplomados de posgrado, con un minimo de 24 créditos
académicos, que equivalen a 384 horas, como minimo. Es posible considerar los cursos culminados en un diplomado, maestria o doctorado para acreditar el
cumplimiento del requisito de programa de especializacién):

Con estudios de especializacion en: ONCOLOGIA, EMERGENCIA, CENTRO QUIRURGICO, CUIDADOS CRITICOS ylo Areas afines.

C.) Conocimientos de Ofimética e IdiomasiDialectos.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Basico | nmermedio| Avanzado IDIOMAS Mo apica Basico | Imermedio| Awanzado
Procesador de texios X Inglés X
Hojas de caiculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Observaciones. -
Otros (Especificar)
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EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en &l sector plblico o privado.

Experiencia Laboral de 1 afio en el sector piblico ylo privado en atencion de pacientes oncoldgicos.

Experiencia laboral especifica

A.) Indigue &l tiempo de experiencia requerida para el cargo estructural yio puesto en la funcion o la materia:

1 afio ‘

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el cargo estructural yio puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este)

1aho ‘

* Oiros as) complemeniarios sebre el requisito de experiencia ; en caso exisfiera algo adicional para el cargo esfuctural wo puesfo.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Trabajo en equipo.

Comportamiento ético.

Orientacion de servicio al ciudadano.
Comunicacion efectiva.

REQUISITOS ADICIONALES

PRESENTAR HABILIDAD PROFESIONAL ¥ RESOLUCION DE TERMINO DE SERUMS

LEER INSTRUCCIONES EN LA ULTIMA PAGINA
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4. ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PERFIL DEL PUESTO
E—/ Anexo N® 2. Formato de pertl de puesios o cargos bajo regimen del Uscreto Legislativo N° 216, N° 128, N* 1057 yio Carreras
IrenN Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Unidad Ejecutora: Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas "Dr. Luis Pinillos Ganoza" IREN Norte
Nivel UE: 112
Organo: OFICINA DE ADMINISTRACION
Unidad Organica: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Nombre del Cargo: NO APLICA
Clasificacion: NO APLICA
Nombre del puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
Dependencia Jerarquica: JEFE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Brindar Soporte Administrativo que permitan asegurar el cumplimiento de objetivos establecidos en la Unidad Orgénica asignada . Participar en la
aplicacion del conjunto de polificas y practicas de personal desfinadas a cumplir en el Sistema Administrativo de Gesfion de Recursos Humanos.
Gesfionar y confrolar los procesos de asistencia y permanencia de los servidores CAS de IREN NORTE

FUNCIONES DEL PUESTO

Elaborar informes y ofros referentes al confrol de asistendia de los servidores perfeneciente a los regimenes laborales del Decreto Legislativo N*
1057 afin de cumplir con las disposiciones requeridas

Elaborar los reportes de descuentos de inasistencias y tardanzas los senvidores pertenecientes a los regimenes laborales del Dacreto Legislativo N°
1057 .emifidos para su consideracion en la planilla dz pago

Registrar a3 bajas y altas de los servidores perteneciente a los regimenes laborales del Decreto Legislativo N° 1057 en el Sistema de Control de Fima

Asistencia del personal de la Unidad de Recursos Humanos E‘ﬁ';

4  |Realzar el informe técnico reportes de asisiencia para el pago de las hquidaciones.

& |Realizar la alimentacion del Sistema de Confrol de Asistencia del personal de 1a institucion.

Realizar visitas inopinadas a las diferentes areas a fin de verificar la asistenda y permanencia in situ del personal de acuerdo al reporte obtenido del
dia.

& |Gestinar el Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) de la institucion, bajo el PIA asignado del afio 2026

Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puestolarsa.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
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SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B.) Grado{s)/siuacién académica y cameralespecialidad requeridos C) ¢S requiere
Celegiatura?
mesmpieta Complta |E;'esadn:a] | Bachiller | X | Tituk/ Licenciatura m 50 D Mo

Dse:unca'in l:[ D TITULD DE ADMINISTRADOR

Técnica Basica (10 i D) ;Requiere habilitacicn
2 afos) : D Maestria Egresada Grado profesional?

Tec.:n'ca Sugerir (3 D Daociorade Egresada Grado B si D No
04 afios)
O— 1O

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

‘ EM SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO

B.) Cursos ylo programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota:

Indique los cursos ylo programas de especializacion requeridos (con no menos de 90 horas deben acreditarse mediante un certificado, diploma u otro medio
probatorio. Pueden ser desde 80 horas si son organizades por dispesicion de un ente rector. Los diplomados de posgrado, con un minime de 24 créditos
académicos, que equivalen a 384 horas, como minimo. Es posible considerar los cursos culminados en un diplomado, maestria o doctorado para acreditar el
cumplimiento del requisito de programa de especializacion ):

DIPLOMADO Y /O CURSO RELACIONADO A LAS FUNCIONES DEL CARGO O AFINES A LA GESTION PUBLIGA

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos.

_ Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noapica | Bisico | Intermedio | Awanzado IDIOMAS Noapiica | E3sico | intermedio | Avanzage
Procesador de texios X Inglés X
Hojas de calculo X Cuechua X
Programa de presentaciones X Ctros (Especificar)
(rros (Especificar) Chres (Especificar)
(Ciros (Especificar) .
- - Observaciones.-
(Crros (Especificar)
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EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique el tempo total de experiencia laboral; ya 23 en el zector piblico o privado.
02 A0S ‘

Experiencia laboral especifica

A Indigue &l tempe de expeniencia especifica requenida en la funcion o la materia:

06 MESES ‘

B.) Indigue el tempe de expenencia especifica requenda en el puesto o cargo (precisando este):

06 MESES ‘
C.) Indique &l tempo de experiencia especifica requenida en el sector piblico:

06 MESES ‘

* O tros aspecios complementarios sobre el requisito de experiencia ; en caso existiera algoe adicional para el puesio yo carge

HABILIDADES O COMPETENCIAS
|Anélisis. Cooperacion, Empatia, Planificacidn, Organizacion de informacin, Redaccion, Autoconitrol y Comunicacion oral |

REQUISITOS ADICIONALES
| PRESENTAR CONSTANCIA DE HABILIDAD ACTUALIZADA LEER Y CUMPLIR INSTRUCCIONES (ULTIMA HOJA DE LAS BASES) |

LEER INSTRUCCIONES EN LA ULTIMA PAGINA
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

1. Lugar de prestacion del servicio.
e Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” IREN Norte.

2. Duracion del Contrato y Remuneracion mensual.
La Modalidad: Plazo determinado
Tipo de Contrato: Contrato de necesidad transitoria de labores permanentes

ORGANO /
CARGO FUNCIONAL PEAS REMUNERACION UNIDAD RERIDROIRE CONTRATANTE
ORGANICA CONTRATACION
DEPARTAMENTO | S0S-ER IREN NORTE
MEDICO ESPECIALISTA 01 S/7 564.19 DEONCOLOGIA | Téngvabie hasta ) -
MEDICA 12-2026 pasado el F.Fto: Recursos Ordinarios
periodo de prueba
03-03-2026
DEPARTAMENTO
- - renovable hasta 31- IREN NORTE
MEDICO ESPECIALISTA o1 5/9364.19 DPEOI;){I?SE(?SE;CSO 12-2026 pasado el F.Fto: Recursos Ordinarios
periodo de prueba
03-03-2026
DEPARTAMENTO renovable hasta 31- IREN NORTE
ENFERMERA/O o1 $/3,264.19 DE ENFERMERIA 12-2026 pasado el F.Fto: Recursos Ordinarios
periodo de prueba
UNIDAD DE 03-03-2026
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 01 S/ 2250.00 RECURSOS renovable hasta 31- IRENNORTE
HUMANOS 12-2026 pasado el F.Fto: Recursos Ordinarios
periodo de prueba
Total PEAS 04 Fuente de financiamiento: RO
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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE

” . Fecha UNIDAD DE RECURSOS
Aprobacion de la Convocatoria 04/02/2026 HUMANOS

Publicacién de la Convocatoria en el Portal UNIDAD DE RECURSOS
Talento Perd-SERVIR 05/02/2026 a 18/02/2026 HUMANOS

CONVOCATORIA

Publicacién de la convocatoria en Portal Web

Del 04/02/2026 a

Institucional del IREN Norte.

1 Institucional del IREN Norte 18/02/2026 COMITE EVALUADOR
Presentacion de la hoja de vida documentada (fisico)

P en la siguiente direccién: Panamericana Norte Km 19y 20 febrero 2026 UNIDAD DE RECURSOS
558 — IREN Norte Secretarfa de la Unidad de | Hora: de 8:00 a 14:45 horas HUMANOS
Recursos Humanos.

SELECCION

3 Evaluacion de la hoja de vida 23y 24 de febrero 2026 COMITE EVALUADOR
Publicacién de resultados de la evaluacién de la

4 hoja de vida en Portal Web Institucional del IREN 25 febrero 2026 COMITE EVALUADOR
Norte.

Reclamos: -

5 Lugar: Unidad de Recursos Humanos 26 febrero 2026 COMITE EVALUADOR
Hora: 08:00 am a 10:00 am
Entrevista )

6 Lugar: Modulo Administrativo IREN Norte 27 febrero 2026 COMITE EVALUADOR
Hora: 11:00 a.m.

7 Publicacién de resultado final en Portal Web 02 marzo 2026 COMITE EVALUADOR

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

UNIDAD DE RECURSOS

7 Suscripcién del Contrato 03 marzo 2026 HUMANOS
Durante los 5 primeros dias
8 Registro del Contrato hébiles después de la firma UNlDASUD’\EAT\‘%CSURSOS
del contrato
. A partir del 03 marzo 2026 o | UNIDAD DE RECURSOS
9 Inicio de labores

suscripcion del contrato

HUMANOS

DE LA ETAPA DE EVALUACION:
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El Comité Evaluador efectuara la evaluacion de las hojas de vida y entrevista personal en las fechas especificadas
en el cronograma.
Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccion tendran un maximo y un minimo de puntos,

distribuyéndose de la siguiente manera:

EVALUACIONES PESO | Puntaje Minimo ,\F;I‘;Q}ﬂg
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 50 60
EVALUACION PSICOLOGICA | == NO TIENE PUNTAJE | NO TIENE PUNTAJE
ENTREVISTA 40% 21 40

PUNTAJE TOTAL 100% 71 Pts. 100 Pts.

a) EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

En esta etapa se evaluara el cumplimiento del perfil solicitado por parte del postulante. Para dicho efecto se
tomaré en cuenta Gnicamente aquello que se encuentre debidamente acreditado.
Debera tomarse en cuenta lo siguiente:

*  Se considerara APTO a todo postulante que acredite cumplir con el perfil.
Unicamente los postulantes Aptos podran pasar a la siguiente etapa.

*  Sera DESCALIFICADO aquel participante que omita con presentar alguno de los documentos que debe
contener la propuesta, declare en ellos afirmaciones falsas o imprecisas, 0 ho cumpla con los requisitos
minimos solicitados.

* Para el caso de la calificacién de las capacitacién, se consideraran los realizados en los Gltimos
cinco afios. El formulario de evaluacién debe ser firmado por todos los miembros de la Comision.

*  Los criterios para la calificacion sera de acuerdo al perfil del servicio establecido por el area solicitante y
tendra un puntaje maximo de 60 puntos y un minimo de 50 puntos de acuerdo a la siguiente tabla:

EVALUACIONES PESO Pl\lnjmm%E PUNTAJE MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 50 60
a . Experiencia Laboral (Puntaje Méaximo 30 puntos) 30% 25 30
b. Formacion Académica (Puntaje Maximo 30 puntos) 30% 25 30
Puntaje Total de la Evaluacién de la Hoja de Vida ';n‘l':::]': 50 ;‘;:I‘:z 60

La evaluacion curricular se desaprueba si no se cumplen los requisitos generales y especificos minimos establecidos en la publicacién de
la convocatoria.

Para acceder a la entrevista el postulante debera haber obtenido la condiciéon de APTO obteniendo el
puntaje minimo referido en la tabla, en su defecto que no cumpla con los requerimientos minimos
solicitados para el servicio sera considerado como NO APTO.
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FACTORES DE EVALUACION PARA PROFESIONALES

EVALUACION DE EXPERIENCIA LABORAL-PROFESIONALES (HASTA 30 PUNTOS)

MAS DE TRES (3) ANOS DEL MINIMO REQUERIDO 30
DE DOS (2) A TRES (3) ANOS DEL MINIMO REQUERIDO 27
CUMPLE CON EL MINIMO DE TIEMPO DE EXPERIENCIA REQUERIDO 25
EVALUACION DE FORMACION ACADEMICA-PROFESIONALES (HASTA 30 PUNTOS)

TITULO DE DOCTOR 30
TITULO DE MAGISTER 29
TITULO PROFESIONAL 25

EACTORES DE EVALUACION PARA TECNICOS Y/O AUXILIARES

EVALUACION DE EXPERIENCIA LABORAL-TECNICOS Y/O AUXILIARES (HASTA 30 PUNTOS)

MAS DE TRES (3) ANOS DEL MiINIMO REQUERIDO 30
DE DOS (2) A TRES (3) ANOS DEL MINIMO REQUERIDO 27
CUMPLE CON EL MINIMO DE TIEMPO DE EXPERIENCIA REQUERIDO 25
EVALUACION DE FORMACION - TECNICOS (HASTA 30 PUNTOS)
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS CONCLUIDOS (Bachiller acreditados) en lo que corresponda, 30
afines al cargo al que postula
TECNICO TITULADO 28
ESTUDIOS TECNICOS CONCLUIDOS (Constancia o Diploma que acredite tres (3) afios de 25
estudios técnicos)

EVALUACION DE FORMACION - AUXILIARES (HASTA 30 PUNTOS)
ESTUDIOS TECNICOS CONCLUIDOS (Constancia o Diploma que acredite tres (3) afios de 30
estudios técnicos) afines al cargo que postula
ESTUDIOS TECNICOS NO CONCLUIDOS 27
ESTUDIOS SECUNDARIOS CONCLUIDOS 25
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b) ENTREVISTA:

La entrevista personal permitir4 conocer si el postulante cumple con las competencias exigidas para el puesto,
en la que se evaluard criterios relacionados al desenvolvimiento, actitud personal, el dominio de los
conocimientos, entre otros. Tiene un puntaje maximo de 40 puntos v un minimo de 21 puntos de acuerdo
a la sumatoria de criterios de evaluacion obtenidos por el postulante, siendo los siguientes:

CRITERIOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL (PESO 40%) PUNTAJE
Aspectos Personales 05
Seguridad y Estabilidad Emocional 05
Capacidad de Persuasion 10
Capacidad para Tomar Decisiones 10
Conocimientos relacionado con el servicio requerido 10
Puntaje Total de la Entrevista Personal Puntaje Minimo | 21 | Puntaje Maximo | 40 |

Si el postulante obtiene un puntaje menor a 21 en esta etapa, serd automaticamente descalificado.

CADA ETAPA DE EVALUACION ES ELIMINATORIA, DEBIENDO EL POSTULANTE ALCANZAR EL PUNTAJE MINIMO
SENALADO EN CADA UNO DE LOS MISMOS.

EL PUNTAJE MINIMO TOTAL APROBATORIO SERA DE SETENTA Y UN (71) PUNTOS PARA SER CONSIDERADOS EN EL
CUADRO DE ORDEN DE MERITO.

De la Declaratoria de Desierto.

a) Cuando no se presente postulantes al proceso.

b) Cuando ninguno de los postulantes cumple los requisitos minimos.

c) Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, no se obtiene puntaje minimo en las etapas de la
evaluacion.

De la Cancelacién del Proceso

a) Cuando desaparece la necesidad del servicio con posterioridad al inicio del proceso de seleccion.

b) Por restricciones presupuestales.

¢) Otros supuestos debidamente justificados.

BONIFICACIONES ESPECIALES, PUNTAJE TOTAL Y PUNTAJE FINAL

De conformidad con lo establecido con la legislacién nacional, el IREN Norte otorgara bonificaciones sobre el
puntaje obtenido en la Gltima etapa del proceso (Entrevista personal) asi como el Puntaje Final a los postulantes
que hayan superado todas las etapas anteriores del presente proceso de seleccion.

Bonificacién por ser personal licenciado de las Fuerzas Armadas

Conforme a la Ley N°29248 y su Reglamento y la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°061-2010-SERVIR/PE,
la misma que fue modificada con la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE , se otorgara
una bonificacién del diez por ciento (10%), sobre el puntaje total obtenido, a los postulantes que hayan acreditado
ser Licenciado de las Fuerzas Armadas de conformidad con la Ley N° 29248 y su reglamento. La bonificacion se
otorga siempre y cuando el postulante haya indicado su condicion en su Curriculum Vitae y haya adjunto, al mismo,
copia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicion de licenciado de
las Fuerzas Armadas.

| Bonificacién al Personal Licenciado de las Fuerzas Armadas= 10% del Puntaje Total |

Bonificacién por Discapacidad.

Las personas con discapacidad que cumplan con los requisitos para el cargo y hayan obtenido un puntaje
aprobatorio obtendran una bonificacién del quince por ciento (15%) del puntaje final obtenido, segun Ley N° 28164,
Ley que modifica diversos articulos de la Ley N° 27050, Ley de Personas con discapacidad, acreditado con
certificado del CONADIS presentado en la etapa de evaluacion curricular.

El Comité otorgara la bonificacion siempre y cuando el postulante haya indicado su condicién en su Curriculum
Vitae y haya adjunto al mismo copia del correspondiente Certificado de Inscripcion en el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad emitido por el Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad-
CONADIS.

[ Bonificacion a la Persona con discapacidad= 15% del Puntaje Total |

Bonificacion para los deportistas calificados de alto nivel
Conforme con los articulos 2° y 7° del Reglamento de la Ley N° 27674, aprobado con Decreto Supremo N° 089-
2003-PCM, que establece el acceso de Deportistas de Alto Nivel a la Administracion Pablica, se otorgara a la

nota obtenida en la evaluacién curricular conforme al siguiente detalle:
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Deportivos Panamericanos y/o Campeonatos
Federados Panamericanos y se ubiquen en los tres
primeros lugares o que establezcan récord o marcas
sudamericanas.

Deportistas que hayan participado en Juegos

Nivel 3 Deportivos Sudamericanos y/o Campeonatos 12%
Federados Sudamericanos y hayan obtenido medallas
de oro y/o plata o que establezcan récord o marcas
bolivarianas

Nivel 4 Deportistas que hayan obtenido medallas de bronce en
Juegos Deportivos Sudamericanos y/o Campeonatos 8%
Federados Sudamericanos y/o participado en Juegos
Deportivos Bolivarianos y obtenido medallas de oro y/o
plata

Nivel 5 Deportistas que hayan obtenido medallas de bronce en
Juegos Deportivos Bolivarianos o establecido récord o 4%
marcas nacionales.
Esta bonificacién se determina aplicando los porcentajes sefialados a la nota obtenida en la evaluacion

Curricular (Hoja de Vida), siempre que el perfil del puesto en concurso, establezca como requisito la condicion de
deportista y cuando el postulante haya obtenido la condicion “califica” en la evaluacion curricular.

Para tal efecto, el/la postulante debera presentar una Certificacién de Reconocimiento como Deportista Calificado
de Alto Nivel expedido por el Instituto Peruano del Deporte, el mismo que debera encontrarse vigente.

Bonificacién especial conforme a la Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de jévenes técnicos y
profesionales en el sector publico
. Bonificacion en la Entrevista
Conforme a la Ley N° 31533 y su Reglamento, las entidades de la Administracién Publica
otorgan una bonificacion del diez por ciento (10 %) del puntaje obtenido en la entrevista
personal a los postulantes técnicos y profesionales que tengan como méaximo 29 afios de edad
al inicio del plazo de la postulacion.

Bonificacién a los postulantes técnico y profesionales que tengan como maximo 29 afios
de edad = 10% del Puntaje obtenido en la entrevista final

Para el otorgamiento de la bonificacion, el postulante debe haber obtenido el puntaje minimo
aprobatorio en la entrevista personal, acreditar su edad y formacién técnica o profesional,
conforme a las bases del concurso publico de méritos.

. Incremento porcentual por experiencia laboral en el sector publico
Los postulantes técnicos y profesionales que tengan como maximo 29 afios de edad al inicio
del plazo de la postulacion y que cuenten con experiencia laboral en el sector pablico, reciben
un incremento porcentual sobre el puntaje final obtenido por el postulante en el concurso
publico de méritos, conforme a lo siguiente:

\F/}ancf;;igzdggggggn;g ﬁgnggggg a) Un (1) punto porcentual por un (1) afio de experiencia en el sector publico.

20440374248 soft b) Dos (2) puntos porcentuales por dos (2) afios de experiencia en el sector publico.

Fecha, 04.02.2026 14:16:56 -05:00 c) Tres (3) puntos porcentuales por tres (3) afios o méas de experiencia en el sector
publico.

El incremento porcentual sobre el puntaje final se realiza cuando se haya alcanzado el puntaje
minimo aprobatorio en todas las evaluaciones, incluida la bonificacién en la entrevista
personal, conforme a las bases del concurso publico.
La experiencia laboral se acredita mediante constancia o certificado de trabajo, constancia de
practicas preprofesionales y profesionales, constancia de prestacion de servicios, entre otros, que
Fitmado digitalmente por AYALA acrediten de manera fehaciente el requisito, conforme se establezca en las bases del concurso y en las
ASMAT Jmy Lary FAU disposiciones emitidas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.
Motivo: Doy V° B® Se contabilizan los afios de servicios prestados de manera continua o discontinua en distintas
Fecha: 04.02.2026 11:36:46 -05:00 . L. .. L. . . . .
entidades de la Administracién Publica e incluye las practicas preprofesionales y profesionales en el
Estado, de acuerdo a la Ley N° 31396, Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo 1401.

La calificacién se hara sobre la base de los criterios de evaluacion descritos en las presentes bases y el
postulante que obtenga el Puntaje Final (PF) més alto sera seleccionado como adjudicatario del puesto en
concurso bajo el régimen del D.L. 1057.

A. DOCUMENTACION A PRESENTAR

e Solicitud de Inscripcion (Formato 1 — CAS), Curriculum Vitae documentado y Declaraciones Juradas
(Formato 2, 3, 4,5, 6, 7y 8 — CAS) y otros documentos solicitados, detallando de acuerdo y condicién de ser
el caso.

La documentacién presentada debera estar OBLIGATORIAMENTE FOLIADA.
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Si los postulantes son Licenciados de las Fuerzas Armadas deberan declarar la informacion en el Formato 2 —

CAS “ Curriculo Vitae documentado” y presentar copia simple del documento oficial emitido por la autoridad
competente que acredite su condicion de licenciado de las Fuerzas Armadas. con la finalidad de obtener la
Bonificacion correspondiente.

Si los postulantes se encuentran inscritos en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad del Consejo
Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS, deberan declarar esta condicién en el
Formato 2 — CAS “ Curriculo Vitae documentado” y adjuntar copia del correspondiente Certificado de Inscripcién
en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad emitido por el Consejo Nacional para la Integracion de la
Persona con Discapacidad-CONADIS con la finalidad de obtener la Bonificacién correspondiente, asimismo, de
ser el caso, deberan detallar los ajustes razonables requeridos para realizar las acciones correspondientes en el
desarrollo del proceso. En caso se requiera mayor informacion relacionada con los ajustes razonables durante las
distintas etapas del proceso de seleccion, las solicitudes y consultas deberan ser enviadas al siguiente correo
electronico: seleccion@irennorte.gob.pe

Ajustes razonables: Los ajustes razonables en el proceso de selecciéon comprenden la adecuaciéon de las
metodologias, procedimientos, instrumentos de evaluacion y métodos de entrevista. En el lugar de empleo de las
personas con discapacidad, los ajustes razonables comprenden la adaptacion de las herramientas de trabajo, las
magquinarias y el entorno de trabajo, incluyendo la provisién de ayudas técnicas y servicios de apoyo; asi como la
introduccion de ajustes en la organizacion del trabajo y los horarios, en funcion de las necesidades del trabajador
con discapacidad.1

Si el postulante es Deportista Calificado de Alto Nivel debera declarar la informacion en el Formato 2 — CAS “

Curriculo Vitae documentado” con la finalidad de obtener la Bonificacién correspondiente, asi mismo debera
presentar una Certificacion de Reconocimiento como Deportista Calificado de Alto Nivel expedido por el Instituto
Peruano del Deporte, el mismo que debera encontrarse vigente.

Si los postulantes tienen como méaximo 29 afios de edad al inicio del plazo de la postulacién debera presentar copia
legible de su Documento Nacional de Identidad (DNI), debiendo indicar su edad en el Formato 2-CAS “Curriculo
Vitae documentado” a fin de que pueda obtener la bonificacién especial establecida en la Ley N° 31533, Ley que
promueve el empleo de jévenes técnicos y profesionales en el sector publico.

1 Numeral 50.2 del articulo 50 de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con discapacidad.

Firmado digitalmente por ZAFRA
ESCOBAR Agustin Juan Carlos
FAU 20440374248 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 04.02.2026 12:25:39 -05:00

Sede Central: Panamericana Norte Km. 558 -
Pagina web: www.irennorte.gob.pe


http://www.irennorte.gob.pe/

E-/ Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”
IreN

FORMATO N° 01

SOLICITUD DE INSCRIPCION

Servicio y/o cargo:.

Sefior Presidente del Comité Evaluador:

con Documento Nacional de Identidad N° .................. estado civil
, con el debido respeto me presento y expongo:

.... y con domicilio en ...

Que, deseando patrticipar al Concurso Publico por Contratacion Administrativa de Servicios N° 001-2026-IREN NORTE-CAS-, solicito se
me admita como participante; dejando constancia que tengo conocimiento del presente instructivo y de la ley sobre la materia a las cuales me
someto a fin de intervenir en este proceso.

Para tal efecto, declaro bajo juramento que cumplo con los requisitos requeridos y que los documentos que se presentan al
concurso proporcionan informacién veraz.

ANEXOS:

) Curriculo Vitae documentado (Formato 02)
) Declaracion Jurada de Parentesco por Afinidad, Consanguinidad y Matrimonio (Formato 03).
) Declaracion Jurada no tener impedimento contratar ni percibir otros ingresos del Estado (Formato 04).
) Declaracion Jurada de no tener antecedentes penales y judiciales (Formato 05).
) Declaracion Jurada de Nepotismo (Formato 06).
) Declaracion Jurada sobre conocimientos de ofimética (Formato 07).
) Declaracion Jurada sobre conocimientos de otro (s) idioma (s) (Formato 08).
() Otros documentos solicitados en la convocatoria.

NN N N~~~

Para el efecto, declaro que cumplo todos los requisitos del servicio al cual postulo, que la informacién que presento es verdadera y que
respetaré las normas que rigen el proceso de seleccién para Contratacion Administrativa de Servicios, asumiendo la responsabilidad civil y/o
penal que se pudiera derivar de comprobarse lo contrario.

Asimismo, manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que si lo declarado es falso, estoy sujeto
a los alcances de lo establecido en el articulo 411° del Cédigo Penal, que prevén pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para los
que hacen, en un procedimiento administrativo, una falsa declaracién en relacién a hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando
la presuncion de veracidad establecida por ley.

Trujillo, ..... (o [ del 2026

FIRMA
Nombres:
D.N.I. Ne:

Complete el Formato de acuerdo a lo indicado en el Aviso de Convocatoria del Proceso de Seleccién por Contratacién Administrativa de
Servicios — CAS al que postula y preséntelo en el lugar de inscripcién en las fechas y horarios establecidos. Verifiqgue que la informacion

proporcionada sea correcta para que su inscripcion sea valida.
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FORMATO N° 02

CURRICULO VITAE DOCUMENTADO

I DATOS PERSONALES
Apellido Paterno:
Apellido Materno:
Nombres:

Fecha de Nacimiento:

Edad

Lugar de Nacimiento:
Documento de Identidad:
RUC:

Estado Civil:

Direccion:

Teléfono:

Correo Electrénico:

Colegio profesional (si aplica):

[ Fuerzas Armadas | N° Carnet / Cédigo |

Tipo de discapacidad

Fisica o motora

Sensorial

Intelectual

Psiquica y mental

Otro tipo de discapacidad
(*)

Firmado digitalmente por NUNEZ
VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU
20440374248 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 04.02.2026 14:17:31 -05:00

¢ Tiene Certificado de
Discapacidad?

Si __ No

CIE 10:

En caso usted no cuente con
certificado de discapacidad,
indica el nimero de tramite a
través del cual haya solicitado su
certificado de discapacidad:

N° de tramite:

¢ Esté registrado en CONADIS?
Si N° DID:

No_
NOTA: En caso usted no se
encuentre tramitando un
certificado de discapacidad, ni
contar con registro en CONADIS,
no le podra ser otorgado algin
ajuste razonable.

Ajuste razonable solicitado:
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DEPORTISTA CALIFICADO ALTO
NIVEL

Sl NO

Documento
que lo acredite

ESTUDIOS REALIZADOS

TITULO O

GRADO(¥) ESPECIALIDAD

UNIVERSIDAD

FECHA DE
EXPEDICION DEL

CONDICION
CIUDAD /

TITULO
(**) (MES/ANO)

estudiante

PAIS
egresado

DOCTORADO

MAESTRIA

POSTGRADO O
DIPLOMADO

TITULO
PROFESIONAL

BACHILLERATO

ESTUDIOS
TECNICOS

(*) Dejar en blanco para aquellos que no aplique.

(**) Si no tiene titulo, especificar si: Esta en tramite, es egresado, estudio en curso.

II.1 CAPACITACION

Ne ESPECIALIDAD

FECHA DE INCIO Y
TERMINO

INSTITUCION

CIUDAD/PAIS

1
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Ill. EXPERIENCIA LABORAL
a) Experiencia laboral general tanto en el sector publico como privado (comenzar por la més reciente)

Fecha de Término

Ne Nombre de la Entidad o Empresa Cargo Desempefiado Fecha de Inicio (mes/afio) (mes/aiio)

1

5

6

En el caso de haber realizado consultorias o trabajos en forma paralela, se considerara el periodo cronolégico de mayor
duracién de dichas consultorias.

b) Experiencia laboral especifica, es la experiencia que el postulante posee en el tema especifico de la convocatoria.
Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia especifica, con una duracién mayor a un mes.
(Puede adicional més bloques si asi lo requiere).

. - Fecha de )
N° Nombre de la Entidad o Cargo desempefiado Fecha de !mc:o Término Tiempo en
Empresa (mes/afio) . el Cargo
(mes/afio)
1

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Firmado digitalmente por NUNEZ
VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU
20440374248 soft

Fotha: G4 422026 14:17:40-0s:00 | Descripeion del trabajo realizado

Firmado digitalmente por AYALA
ASMAT Jimy Larry FAU PN B .
20440374248 soft Descripcion del trabajo realizado
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 04.02.2026 11:39:46 -05:00

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Se anexara so6lo la documentacién que acredita lo consignado en el presente Formato 02.
Toda la informacion presentada tiene caracter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion y la autenticidad
de los documentos presentados.
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO

Conste por el presente documento, la Declaracion Jurada de Parentesco que formulo, YO, .......cocovviiiniiinnnnn.
............................................................... , con Documento Nacional de Identidad N° ............................, estado civil
............................ y con domicCilio €N .......c.coeeiiiiiiiiii i e €0 @plicacion de la Ley N°
26771y su Reglamento Decreto Supremo N° 021-2000-PCM,

DECLARO BAJO JURAMENTO y en HONOR A LA VERDAD:

Tener relacion de parentesco, vinculo matrimonial o unién de hecho con funcionario,
trabajador del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” —
IREN Norte que sefialo a continuacion: (Indicar nombres y apellidos, grado de parentesco,
cargo o posicion que

ocupa)

No tener relacion de parentesco, vinculo matrimonial o unién de hecho con funcionario,
trabajador del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” —

IREN Norte
Trujillo,..... de i del 2026.
FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:
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FORMATO 04

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR
Y DE NO PERCIBIR OTROS INGRESOS DEL ESTADO

B TP TP PR TR , identificado con DNI
Ne......... s domiciliado 1= o TR
Provincia. .departamento.............cccoeeiviennene postulante al Concurso Publico N° 001-2026-IREN-NORTE- CAS

“Contratacién Administrativa de Servicios”, al amparo del principio de Veracidad establecido en el articulo IV, Numeral 1.7
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 41°y
Art. 42° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

+ Que no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
+  Que no he sido condenado ni me hallo procesado por delito Doloso.

+ Que no me encuentro imposibilitado para contratar con el Estado al no registrar sancién alguna por Despido o
Destitucion bajo el régimen laboral privado o publico, sea como funcionario, servidor u obrero en el REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO — RNSDD.

v Que no tengo impedimento para ser postor o contratista, segun las causadas contempladas en el Art. 9° de la Ley de
Contrataciones y adquisiciones de Estado, no en ninguna otra causal contemplada en alguna disposicion legal o
reglamentaria de ser postor o contratista del Estado.

v Que no percibo otros ingresos provenientes del Estado, De percibir otro ingreso del Estado distinto a la actividad
docente o por ser miembros Gnicamente de un érgano colegiado, y resultar ganador del presente proceso de seleccion,
me obligo a dejar de percibir dichos ingresos durante el periodo de contratacién administrativa de servicios.

Que de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente documento, acepto mi descalificacion
automatica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones
a que hubiere lugar.

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es falso, estoy
sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 441° y el articulo 438° del Cédigo Penal, que prevén pena privativa de
libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos
que cometan falsedad, simulando o alternado la verdad intencionalmente.

Trujillo, .....de ..oiiiiii del 2026.

FIRMA

Nombres:

Firmado digitalmente por NUNEZ D.N.I. N°:
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FORMATO N°05

DECLARACION JURADA DE ANTECEDENTES POLICIALES, PENALES Y
JUDICIALES

Conste por el presente documento, la Declaracion Jurada de Antecedentes Policiales, Penales y Judiciales que formulo, Yo,
.......................................................................................... , con Documento Nacional de Identidad N°
.......................................... , estado civil y con domicilio en

DECLARO BAJO JURAMENTO y en HONOR A LA VERDAD:

Tener Antecedentes Policiales, Penales y Judiciales

No tener Antecedentes Penales y Judiciales

Trujillo, .....de ..oiiiiiiia del 2026.

FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:

Firmado digitaimente por AYALA
ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248
soft

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 04.02.2026 11:40:52 -05:00

Toda la informacién presentada tiene caracter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacién y la autenticidad de los documentos presentados.
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E‘fem

Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”

FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO

y domicilio en

,PrOVINCia.....ccoverieeieenne. departamento........c.ceeveeiiienie e , postulante

al Concurso Pablico N° 001-2026-IREN NORTE- CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”, al amparo del principio
de Veracidad establecido en el articulo 1V,. Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 42°y Art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo

siguiente:

Que alafecha (
Norte, los cuales sefialo a continuacion:

) (Si 0 No), tengo familiares laborando en el instituto Regional de Enfermedades Neopléasicas IREN

NO

APELLIDOS(PATERNO Y MATERNO) Y
NOMBRES COMPLETOS DEL FAMILIAR

DEPENDENCIA EN LA QUE
LABORA O PRESTA SERVICIOS EL
FAMILIAR

PARENTESCO

a) Vinculo Matrimonial

b) Hasta el Cuarto Grado de
Consanguinidad

c) Hasta el segundo grado de Afinidad

(En caso falte espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional)

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es falso, estoy
sujeto a los alcances de los establecido en el Art. 441°y Art. 438° del Cadigo Penal, que prevén pena privativa de libertad de
hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que
cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente.

Trujillo,......... de.iiiiieiii, de 2026.

FIRMA
GRADO DE PARENTESCO POR LINEAS DE CONSANGUINIDAD Y AFINDAD
HIJO(A) DEL CONYUGE QUE
1° Grado PADRES HIJO SUEGRO YERNO/NUERA | NO ES HIJO (A) DEL
TRABAJADOR
HERMANO < NIETO (A) DEL HIJO DEL
0
2° Grado NIETO (A) @ ABUELO CURADO (A) CONYUGE QUE NO ES HIJO
DEL TRABAJADOR
3° Grado BISNIETO (A) / TIO (A) SOBRINO (A)
BISABUELO (A)
PRIMO (A) | TIO (A) ABUELO (A)
4° Grado TATARANIETO (A)/ | HERMANO | SOBRINO (A) NIETO
TATARABUELO (A)) A A

Firmado digitaimente por AYALA
ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248

soft

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 04.02.2026 11:41:19 -05:00

Firmado digitalmente por ZAFRA
ESCOBAR Agustin Juan Carlos
FAU 20440374248 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 04.02.2026 12:28:25 -05:00

El matrimonio produce parentesco de afinidad entre cada uno de los cényuges con los parientes consanguineos del otro.
Cada conyuge se halla en igual linea de parentesco por afinidad que el otro por consanguinidad. La afinidad en linea recta
no acaba por la disolucién del matrimonio que la produce. Subsiste la afinidad en segundo grado de la linea colateral en caso
del divorcio y mientras viva el (la) ex conyuge. (Art. 237° del Cédigo Civil).

Toda la informacién presentada tiene caracter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacién y la autenticidad de los documentos presentados.

Sede Central: Panamericana Norte Km. 558 -
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FORMATO N° 07
DECLARACION JURADA SOBRE CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA

en
............................................................................ ,provincia............cc.c.........departamento................c.cccccveevveruneennnn, postulante
al Concurso Publico N° 001-2026-IREN-NORTE- CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”, al amparo del principio
de Veracidad establecido en el articulo 1V,. Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 42°y Art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo
siguiente:

Tener conocimiento de los siguientes conocimientos solicitados que se detallan a continuacion:

Nivel de dominio

OFIMATICA No

Avanzado
aplica

Basica Intermedio

Procesador de
textos

Hojas de célculo
Programa de
presentaciones
Otros
(especificar)
Otros
(especificar)
Otros
(especificar)

*) Marcar con "X" solo aquellos conocimientos requeridos en el perfil del puesto.
Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes
acciones administrativas y de Ley. Comprometiéndome a presentar en cualquier momento o

circunstancia los documentos que sustentan la informacién indicada.

Truijillo, ..... de del 2026.

FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:

Firmado digitalmente por NUNEZ
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FORMATO N° 08
DECLARACION JURADA SOBRE CONOCIMIENTOS DE OTRO (S) IDIOMA (S)

......................................................................................................................................... , identificado con DNI Ne°
y domicilio en B TP PP PPPPPN
............................................................................ Jprovincia............cc...........departamento...............ccccceeeeeerviieennnnnn, pOStulante
al Concurso Pablico N° 001-2026-IREN-NORTE-CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”, al amparo del principio de
Veracidad establecido en el articulo IV,. Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 42°y Art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo
siguiente:

Nivel de dominio

IDIOMAS/
No

DIALECTOS B Bdsica Intermedio Avanzado
aplica

Inglés

Quechua
Otros
(especificar)
Otros
(especificar)

Observaciones

*) Marcar con "X" solo aquellos conocimientos requeridos en el perfil del puesto.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones
administrativas y de Ley. Comprometiéndome a presentar en cualquier momento o circunstancia

los documentos que sustentan la informacién indicada.

Truijillo, .....de ... del 2026.

FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:

Firmado digitalmente por NUNEZ
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DECLARACION JURADA QUE MANIFIESTA LA CONDICION DE DISCAPACIDAD, PARA SOLICITAR
AJUSTES RAZONABLES EN EL PROCESO DE SELECCION AL NO CONTAR CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD O CARNET DE CONADIS?

Y 0, ettt et bbbt er et st ter s ea s et es et bebbebbesbenbeabenbennn , identificado con DNI Ne

....................................................... , doMICIliado €N .ocvvecccce e s s DECIATO DAJO
juramento que:

Me encuentro en situacion de discapacidad, por presentar limitaciones permanentes para...

(Marque con una “X” la(s) limitacién(es) que presenta):

Moverse o caminar, para usar brazos o piernas.

Ver, aun usando anteojos.

Hablar o comunicarse, aun usando la lengua de sefias u otro.

Oir, aun usando audifonos.

Firmado digitalmente por NUNEZ
VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU

Motivo: Doy V°

20440374248 soft ‘
B°
Fecha: 04.02.2026 14:18:53 -05:0}3

Entender o aprender (concentrarse y recordar).

Relacionarse con los demds, por sus pensamientos, sentimientos, emociones o

ASMAT Jimy Larry FAU
20440374248 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 04.02.2026 11:44:39 -05:

conductas.

Firmado digitalmente por AYALAJ
0

OLr0 (ESPECITICAT) coiieetiiee ettt st st et ettt s s te et stesae s s beaserenns

El documento que acredita mi condicion de discapacidad se encuentra en tramite, por lo que,

adjunto...

(Marque con una “X” si adjunta evidencia del estado de tramite de la emision del certificado de
discapacidad de acuerdo con el articulo 76 de la Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con

Discapacidad)

2 RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 140-2019-SERVIR-PE

Segunda.- Certificado de discapacidad

El certificado de discapacidad acredita la condicién de persona con discapacidad. Sin embargo, para efectos de los presentes
Lineamientos, la persona con discapacidad que, por dilaciones o demoras ajenas a ella, no cuente con dicho documento
solicita el otorgamiento de ajustes razonables adjuntando una declaracion jurada donde manifieste que tiene la condicion de
discapacidad. Esta declaracion jurada se sustituye por el respectivo Certificado de discapacidad, una vez que sea obtenido.
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NO............

Al respecto, me comprometo a presentar ante el comité de seleccién del proceso de selecciéon N°
.................. hasta antes de que se lleve a cabo la etapa de entrevista personal, el certificado de
discapacidad y/o carnet de Conadis que acredite mi condicion de discapacidad para el otorgamiento
de bonificacion del 15% sobre el puntaje final obtenido en toda la evaluacion.

Asimismo, declaro tener pleno conocimiento de las sanciones penales, civiles y/o administrativas a

las que estaria sujeto en caso de falsedad en la presente declaracion.

Fecha (dd/mm/aaaa): .....oeeveveereeecrecernene.

Firma y/o huella
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INSTRUCCIONES PARA PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE SELECCION PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)

Los postulantes deben tener presente lo siguiente:

1. La Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) es una modalidad diferente a la Contratacion Laboral Directa
regida por el Decreto Legislativo N° 1057, la misma que es un régimen distinto al establecido en el Decreto
Legislativo N° 276 -Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico- y el
Decreto Legislativo N° 728 -Ley de Productividad y Competitividad Laboral-

2. Antes de inscribirse para participar en un proceso de seleccion, los postulantes deben verificar que cumplen
todos los requisitos establecidos en el Aviso de Convocatoria.

3. Los postulantes deben inscribirse en el lugar indicado en la convocatoria, adjuntando los formatos debidamente
llenados, los mismos que adjuntan al presente:

» Formato 1 - CAS: Solicitud de Inscripcion.

» Formato 2 - Curriculum Vitae documentado y actualizado, detallando principalmente los aspectos referidos a
formacion, experiencia laboral y capacitacion requerida para la prestacion de los servicios indicados.
Copia simple del Registro Unico de Contribuyente — RUC, en condicién de Activo y Habido (Reporte de
SUNAT).
Copia de su DNI para acreditar tener como maximo 29 afios de edad al inicio del plazo de la postulacion y
pueda obtener la bonificacion especial establecida en la Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de
jovenes técnicos y profesionales en el sector publico.
Copia de los documentos que demuestren la formacion profesional o técnica, la experiencia laboral y la
capacitacion adquirida, conforme a lo solicitado en el Aviso de Convocatoria y solamente lo consignado en el
Formato.
De preferencia, es conveniente adjuntar la informacion que acredite el conocimiento y manejo de Ofiméatica
(Procesador de texto, Hoja de célculo, Programa de presentaciones y otros ) y correo electronico; asi como el
conocimiento de idiomas.

» Formato 3 - CAS: Declaracién Jurada de Parentesco por Consanguinidad y Afinidad y Matrimonio.

» Formato 4 - CAS: Declaracion Jurada de No Tener Impedimento para Contratar con el Estado.

» Formato 5 - CAS: Declaracién Jurada de No Registrar Antecedentes, Policiales, Penales y Judiciales.

» Formato 6 - CAS: Declaracién Jurada sobre Nepotismo.

» Formato 7- CAS : Declaracién Jurada sobre Conocimientos de Ofimatica

» Formato 8- CAS : Declaracién Jurada sobre conocimientos de otros Idiomas

» Declaracién Jurada que manifiesta la Condicién de Discapacidad, para solicitar ajustes razonables en el
proceso de seleccion al no contar con Certificado de Discapacidad o carnet de CONADIS.

4. Los postulantes no deben haber sido destituidos de la Administracion Publica en los ultimos cinco (05) afios, lo
que se informa en el Formato 3; aquellos que hubieran sido despedidos por falta grave de entidades privadas,
deberan informarlo en su solicitud de inscripcion.

5. Los postulantes deben tener la disponibilidad inmediata para incorporarse a prestar servicios y cumplir con los
servicios especificos que se indiquen en el aviso de convocatoria.

Los postulantes ganadores del proceso de seleccion, estan obligados a presentar en cualquier momento o
circunstancia los documentos que sustentan la informacion indicada en el curriculum vitae presentado al proceso, y
en caso de no sustentar documentadamente la informacion proporcionada, se les descalificaré por haber presentado
informacion falsa, con las implicancias que ello conlleva.

El postulante deberd examinar cuidadosamente las condiciones y requisitos de la convocatoria. La informacion
solicitada debera presentarse en la forma establecida, en folios numerados, no debiendo contener borrones o
correcciones, caso contrario LA PROPUESTA SERA DESESTIMADA.

Los postulantes ganadores del proceso de seleccién, estan obligados a presentar al momento de la suscripcion del
contrato, los documentos debidamente fedateados, que sustentan la informacion indicada en el curriculum vitae
presentado al proceso, y en caso de no sustentar documentadamente la informacion proporcionada, se les
descalificara por haber presentado informacién falsa, con las implicancias que ello conlleva.

Asimismo, se precisa que el postulante es responsable de la presentacion de la documentacion que formara
parte de su propuesta.
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	Doy V° B°


		2026-02-04T11:39:26-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T11:39:46-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T11:40:13-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T11:40:32-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Soy el autor del documento


		2026-02-04T11:40:52-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Soy el autor del documento


		2026-02-04T11:41:19-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Soy el autor del documento


		2026-02-04T11:42:33-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Soy el autor del documento


		2026-02-04T11:43:44-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Soy el autor del documento


		2026-02-04T11:44:39-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T11:45:36-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T11:46:02-0500
	AYALA ASMAT Jimy Larry FAU 20440374248 soft
	Soy el autor del documento


		2026-02-04T12:21:24-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:21:40-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:21:52-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:22:21-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:22:35-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:22:49-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:23:02-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:23:17-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:23:35-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:23:44-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:24:01-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:24:16-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:24:37-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:24:53-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:25:08-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:25:16-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:25:28-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:25:39-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:25:50-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:26:06-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:26:24-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:26:37-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:27:01-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:27:12-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:28:25-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:28:48-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:29:01-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:29:22-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:29:31-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:29:43-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T12:30:08-0500
	ZAFRA ESCOBAR Agustin Juan Carlos FAU 20440374248 soft
	Soy el autor del documento


		2026-02-04T14:14:15-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:14:32-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:14:42-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:14:52-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:15:02-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:15:11-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:15:20-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:15:31-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:15:40-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:15:49-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:15:58-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:16:06-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:16:15-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:16:22-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:16:31-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:16:40-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:16:47-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:16:56-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:17:07-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:17:21-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:17:31-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:17:40-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:17:50-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:17:59-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:18:13-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:18:24-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:18:33-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:18:43-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:18:53-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°


		2026-02-04T14:19:08-0500
	NUÑEZ VILCHEZ Rodrigo Fernando FAU 20440374248 soft
	Doy V° B°




