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Concurso Piiblico N° 001-2026-IREN NORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”

GENERALIDADES:

1.

Objeto de la Convocatoria.

e Contratar los servicios de: Un (01) Especialista Administrativo y Un (01)
Trabajador/a Social; por la Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios.

El recurso humano debe reunir las condiciones de idoneidad para cubrir los servicios
requeridos por nuestra Institucion.

Dependencia, Unidad Organica y/o Area Solicitante

Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Generales y Unidad de Recursos
Humanos del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos
Ganoza” IREN Norte.

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion

El Concurso se encuentra a cargo del Comité Evaluador designado para tal fin con
Resolucién Directoral N°274-2026-GRLL-GGR-GRS-IREN de fecha 19.06.2026,
siendo los responsables del desarrollo de todas las etapas del proceso de seleccioén,
asi como de sus resultados.

El Comité Evaluador podra solicitar el apoyo de los titulares de las dependencias o
areas usuarias, quienes participaran en las etapas que comprenda el proceso.

Base legal

a.Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

b.Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios Decreto Supremo N°075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c.Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

d. Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y modificatorias, asi
como su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP y
modificatorias

e. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 140-2019-SERVIR-PE que aprueba los
“Lineamientos para el otorgamiento de ajustes razonables a las personas con
discapacidad en el proceso de seleccion que realicen las entidades del sector
publico”.

f. Lo establecido en la presente convocatoria CAS se rige ademas por los lineamientos
de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 061-2010-SERVIR/PE modificado por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE y por la Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N°0330-2017-SERVIR/PE.

g. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000018-2024-SERVIR-PE que aprueba la
Directiva N° 003-2024-SERVIR-GDSRH “Disefio de Perfiles de Puestos vy
Elaboracion, Aprobacion, Administracion y Modificacion del Manual De Perfiles De

Puestos”.
h. Ley N°31533 Ley que promueve el empleo de jévenes técnicos y profesionales en
el sector publico

i. Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del sector publico para el afio Fiscal 2026
j- Demas disposiciones que regulen el régimen de la Contratacion Administrativa de
Servicios.
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1. ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (01)
Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Generales

PERFIL DEL PUESTO

Anexe N° 2. Formato de perfil de puestos o cargos bajo régimen del Decreto Legislative N 2/, N® /28, N° 1057 ylo Carreras

iremN Ecpeciales
SECCION: IDENTIFICACION
Unidad Ejecutora: Instituto Regional de Enfermedades Meoplasicas "Dr. Luis Pinillos Ganoza" IREN Norte
Nivel UE.: -2
Olgano: OFICINA DE INGEMNIERIA, MANTENIMIENTOQ Y SERVICIOS GENERALES

Unidad Organica: UNIDAD FUNCIONAL DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO
Nombre del Cargo: NO APLICA
Clasificacion: NO APLICA
Nombre del puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA OFICINA DE INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS

Dependencia Jerarquica: GENERALES

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Gestionar y optimizar los procesos administrativos y técnicos de la Oficing de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Generales, garantizande |a adecuada
planificacion, ejecucion y control de los programas de mantenimiento, proyectos de infrasstructura, equipamisnto y senvicios generales, promoviendo Ia
eficiencia operativa, el uso racional de los recursos y la mejora continua de los servicios institucionales.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Planificar, coordinar v supervisar la ejecucion de las actvidades administrativas de la Oficing de Ingenieria, Mantenimiento v Servicios Generales.

Elaborar, proponer y realizar el seguimiento de los planes operativos, programas de mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo de la infraestructura,
instalaciones y equipamiento institucional.

3 |Elaborar informes técnicos, administratives y de gestion relacionados con las actividades de la oficing, sustentando la foma de decisiones de la jefatura

4 |Coordinar la formulacion de requerimientos de bienes, servicios y obraz, de acuerdo con las necesidades institucionales y la normativa vigents.

Realzar el seguimienio fisico y financiero de las actividades, proyecios y servicios a cargo de |a oficing, verficando el cumplimiento de metas e indicadores
establecidos.

Participar en la elaboracion, actualizacion y evaluacion de documentos de gestion, procedimientos intemos, directivas y protocolos relacionados con
mantenimiento, infraestructura y servicios generales.

Coordinar con laz unidades usuarias la identificacion de necesidades de mantenimiento, mejoramiento de infraestructura y servicios generales.

-

& |Proponer e implementar acciones de mejora continua onentadas a optimizar la gestion de recursos, la eficiencia operativa v |a calidad de los servicios brindados

Participar en comités, equipos de trabajo y actividades institucionales vinculadas a la gestion de infrasstructura, mantenimiento, eguipamiento y servicios

9
generales.
Elaborar t2rminos de referencia, espedficaciones técnicas, elaborarar yirevizar expedientess tecnicos y demas documentacion necesaria para la contratacion de
0 bienes y senvicios requeridos por la oficina.
Firmado digitalmente por UCEDA Otras funciones gue le sean asignadas por el Director Ejecutive de la Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Generales, en el marco de sus
PEREZ Amalia Elizabeth FAU 11 |competencias y de los objstivos institucionales.
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CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
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SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

C.) iSe requiers

A) Nivel Educati .
) Nivel Educativo Colegiatura?

B.) Grado(z)/=situacidn académica y cameralespecialidad requendos

Incompieta Gompleta |Eg'esadn[e.:- | |Bac-iller | X | Titulo! Licenciatura E si D Na
D&m‘m |:| D INGENIERIA CIVIL, MECANICA O ELECTRICA
— .
[Técnica Basica (16 . D} ;Requiere hakiitacion
b 2ras) Maestria Egresado Grado profesional?
T“F'a Superiar {2 Dociorado Egresado Grado B Si D Na
4 ancs)
[ [ [

CONOCIMIENTOS

A} Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimientos de Expedientes técnices, manejo de programa presupuesto S-10, AUTOCAD ,Programacion MS Project y ofros relacionados al cargo

B.) Cursos ylo programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota :

Indigue los cursos ylo programas de especializacion requeridos (con no menos de 90 horas ,deben acreditarse mediante un certificade, diploma u otro medio
probatorio. Pueden ser desde 80 horas si son organizados por disposicion de un ente rector. Los diplomados de posgrado, con un minimo de 24 creditos
académicos, que equivalen a 384 horas, como mini Es posibl iderar los cursos culminados en un diplomado, maestria o doctorado para acreditar el
cumplimiento del requisito de prog de especializacion ):

concursos o diplomados relaciones al cargo

C.) Conocimientos de Ofimatica e ldiomas/Dialectos.

) Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Bisico | inteemedio | Avanzado IDIOMAS Noaplica Bisico Intermedic | Avanzado
Procesador de texios X Ingles X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Oiros (Especificar)
Otros (Especificar) Oiros (Especificar)

Otros (Especificar)

Observaciones.-

(ros (Especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique el tiempao total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Un (02) afios ‘

Experiencia laboral especifica

A.) Indigue el tempo de experiencia especifica requerida en la funcion o la materia:

‘Do@ ({02) anos ‘

B.) Indigue el tempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo [precizando ests):
‘Do@ ({02) anos ‘
C.) Indigue el tempo de expetiencia_ecpecifica requerida en el sector pablico:
‘Un (01) afio

Fimnada dg:a]rre'r.s por WVERA
QUIPLIZCO Jonathan Paul FAL
%GEFHJS =0

WIC WV
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*Otros 5 O niarios sobre el requisito de riencid ; en casoe existiers algo adicional para &l puesto wo cangoe

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Trabajo en equipo y cooperacion, iniciativa, conacimiento organizacional y orientacion hacia el logro. Amplio criterio para priorizar actividades urgentes e
importantes.

REQUISITOS ADICIONALES

PRESENTAR HABILIDAD PROFESIONAL

LEER INSTRUCCIONES EN LA ULTIMA PAGINA
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TRABAJADOR/A SOCIAL (01)
Unidad de Recursos Humanos

E‘l{e N

PERFIL DEL PUESTO

Anexo N° 2 Formato de perfil de puestos o cargos bajp régimen del Decreto Leagislativo N° 276, N® (28, N° 1057 yio Carreras

SECCION: IDENTIFICACION

Et‘.rlrli‘?l? dg'airnen'Fe 2 AYALA
ZM‘TJEZS@

uen-n?oo&va'
Fecha: 05.06.2026 11:55:56 0500

Unidad Ejecutora:
Nivel UE.:
Organo:

Unidad Organica:

Nombre del Cargo;|
Clasificacion:

Nombre del puesto:

Dependencia Jerarquica:

FUNCIONES DEL PUESTO

Especiales

Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas "Dr. Luis Pinillos Ganoza" IREN Norte

-2

OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

TRABAJADOR (A) SOCIAL

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

1 |Organizar, elaborar, supervisar y evaluar programas, proyectos de bienestar, promocion y desarrollo social en eguipos interdisciplinarios o multidisciplinarios.

2 |Brindar orientacion y consejeria a los servidores en situaciones sociales.

3 |Soporte socal al serador en situaciones de emergencia médica (accidentes u contingencias).

Atendidn zocial y orientacion sobre beneficioz laborales y coberturas de licencias por enfermedad, matemidad, paternidad, fallecimiento, gestion de prestaciones
economicas y sociales ante ESSALUD

5 |Monitoreo telefonico, visitas domiciliarias y hospitalanas, seguimiento de cazos sociales y control y registro de certificados médicos.

& |Definir en equipos interdisciplinanos o multdisciplnanos esirategias de capactacion y de dotacion de personal.

-

Manejo del registro & inzcripcion de derechohabientes.

3 |Elaboracion de directivas y especificaciones iécnicas para |a elaboracion de beneficios a los servidores.

9 |Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto/area.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

NO AFLICA

Periodicidad de la aplicacion (marca con u x y luego explicar o sustentar):

Temporal

Permanente

NO APLICA

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A.) Nivel Educative

Incompieta

[ [ 1 []

B.) Grado(s)isituacion académica y careralespecialidad requendos

Complata

| Egresado(a) |

|Bac:'1'ller

[ ]

TRABAJADOR (&) SOCIAL O ASISTENTA SOCIAL

C) iSe requiere
Colegiatura?

-0
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‘Bcnica Basica (106 . D} ;Requiere hakilitacion
afos) D Maestria Egresado Grado profesional?
.ef".u ,&'HU e D Doctorado Egresado Grado Si No
anos)
= [ O

CONOCIMIENTOS

A} Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimientos de nivel Ofimatica basicos y otros relacionados al carge

B.) Cursos ylo programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nofa :

Indique los cursos ylo programas de especializacion requeridos (con no menos de 30 horas deben acreditarse mediante un certificado, diploma u otro medio
probatorio. Pueden ser desde 80 horas si son organizados por disposicion de un ente rector. Los diplomados de posgrado, con un minimo de 24 créditos
académicos, que equivalen a 384 horas, como minimo. Es posible considerar los cursos culminades en un diplomado, maestria o doctorado para acreditar el
cumplimiento del requisito de programa de especializacion ):

concursos o diplomados relaciones al cargo

C.) Conecimientos de Ofimatica e ldiomas/Dialectos.

) Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Bisico | intermedio | Awvanzado IDIOMAS Mo aplica Basico
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de prezentaciones X Ottros (Especificar)
Otros (Especificar) Oiras (Especificar)
Otroz (Especificar) .
— - Observaciones.-
Otros (Especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indique el tempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
|Un (02) afios

Experiencia laboral especifica

A) Indigue el tempo de experiencia especifica requenda en |a funcion o la materia:

Un (01) afie

Firmado digitalmente por UCEDA B.) Indigus el tempo de experiencia especifica requenda en el puesto o cargo (precizando este):
PEREZ Amalia Elizabeth FAU
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C.) Indigue el iempo de experiencia especifica requerida en el sector pablico:

Un (01) afio (inclido serums) ‘

* 0 {ros aspectos comy ntarios sobre el requisifo de riencia ; en caso existiera aigo adicional para el puesto wo cargo
|RESOLUCIGN DE TEREMING DE SERUMS. |

Firmado digitalmente por BAZAN HABILIDADES O COMPETENCIAS
BARRERA DE BERNAL Gisella
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REQUISITOS ADICIONALES

NO APLICA

[44037,
Mothvo: Doy V™ B°
Fecha: 02.05.2026 11:56:1!
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

1. Lugar de prestacion del servicio.
e Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” IREN Norte.

2.  Duracién del Contrato y Remuneracién mensual.
La Modalidad: Plazo determinado-suplencia
Tipo de Contrato: Contrato de necesidad transitoria de labores permanentes

ORGANO /
CARGO FUNCIONAL PEAS | REMUNERACION UNIDAD RERIODGIDE CONTRATANTE
M CONTRATACION
ORGANICA
OFICNA DE 21-07-2026 hasta el
PLANEMAIENTO | término de
ESTRATEGICO designacion
ESPECIALISTA S/ 236419 (DESPLAZAMIENTO | de confianza IREN NORTE
ADMINISTRATIVO o1 AOFICINADE | y/o hasta el F Fto: Recursos Ordinarios
INGENIERIA, | 31/12/2026 Fto:
MANTENIMIENTO | LO QUE
YSERVICIOS | OCURRRA
GENERALES) | PRIMERO
UNIDAD DE 21-07-2026
TRABAJADOR /A SOCIAL 01 $/2750.00 RECURSOS AL 31-08- F o N ORI
HUMANOS 2026 Fto:
Total PEAS 02 Fuente de financiamiento: RO
1l CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Aprobacion de la Convocatoria Fecha UNIDAD DE RECURSOS
22/06/2026 HUMANOS
Publicacion de la Convocatoria en el Portal UNIDAD DE RECURSOS
Talento Peru-SERVIR 24/06/2026 a 08/07/2026 HUMANOS

Firmado digitalmente por UCEDA
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Iv.

CONVOCATORIA

Publicacion de la convocatoria en Portal Web
Institucional del IREN Norte

Del 24/06/2026 al
08/07/2026

COMITE EVALUADOR

Presentacion de la hoja de vida documentada (fisico)
en la siguiente direccién: Panamericana Norte Km

09y 10 Julio 2026

UNIDAD DE RECURSOS

2 558 — IREN Norte Secretaria de la Unidad de | Hora: de 8:00 a 14:45 horas HUMANOS
Recursos Humanos.
SELECCION
3 Evaluacion de la hoja de vida 13y 14 julio 2026 COMITE EVALUADOR
Publicacion de resultados de la evaluacion de la i
4 hoja de vida en Portal Web Institucional del IREN 15 julio 2026 COMITE EVALUADOR
Norte.
Reclamos: - -
5 Lugar: Unidad de Recursos Humanos 16 julio 2026 COMITE EVALUADOR
Hora: 08:00 am a 10:00 am
Entrevista i
6 Lugar: Modulo Administrativo IREN Norte 17 julio 2026 COMITE EVALUADOR
Hora: 10:00 a.m.
Publicacion de resultado final en Portal Web - -
7 Institucional del IREN Norte. 20 julio 2026 COMITE EVALUADOR
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
- - UNIDAD DE RECURSOS
7 Suscripcién del Contrato 21 julio 2026 HUMANOS
Durante los 5 primeros dias
8 Registro del Contrato habiles después de la firma UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS
del contrato.
- A partir del 21 julio 2026 o | UNIDAD DE RECURSOS
9 Inicio de labores

suscripcion del contrato

HUMANOS

DE LA ETAPA DE EVALUACION:
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Concurso Piiblico N° 001-2026-IREN NORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”

El Comité Evaluador efectuara la evaluacion de las hojas de vida y entrevista personal en las fechas especificadas
en el cronograma.

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccidon tendran un maximo y un minimo de puntos,
distribuyéndose de la siguiente manera:

EVALUACIONES PESO | Puntaje Minimo ;I‘f"?aje
aximo
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 50 60
EVALUACION PSICOLOGICA R NO TIENE PUNTAJE | NO TIENE PUNTAJE
ENTREVISTA 40% 21 40
PUNTAJE TOTAL 100% 71 Pts. 100 Pts.

a) EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

En esta etapa se evaluara el cumplimiento del perfil solicitado por parte del postulante. Para dicho efecto se

tomara en cuenta tnicamente aquello que se encuentre debidamente acreditado.

Deberé tomarse en cuenta lo siguiente:

*  Se considerara APTO a todo postulante que acredite cumplir con el perfil.

Unicamente los postulantes Aptos podran pasar a la siguiente etapa.

*  Sera DESCALIFICADO aquel participante que omita con presentar alguno de los documentos que debe
contener la propuesta, declare en ellos afirmaciones falsas o imprecisas, o no cumpla con los requisitos
minimos solicitados.

* Para el caso de la calificacion de las capacitacion, se consideraran los realizados en los ultimos
cinco anos. El formulario de evaluacion debe ser firmado por todos los miembros de la Comision.

*  Los criterios para la calificacion sera de acuerdo al perfil del servicio establecido por el area solicitante y
tendra un puntaje maximo de 60 puntos y un minimo de 50 puntos de acuerdo a la siguiente tabla:

EVALUACIONES PESO Pl\lnjmm‘éE PUNTAJE MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 50 60
a . Experiencia Laboral (Puntaje Méaximo 30 puntos) 30% 25 30
b. Formacion Académica (Puntaje Maximo 30 puntos) 30% 25 30
Puntaje Total de la Evaluacién de la Hoja de Vida ';n‘l':::]'s 50 ;‘;:::2 60

La evaluacion curricular se desaprueba si no se cumplen los requisitos generales y especificos minimos establecidos en la publicacioén de
la convocatoria.

Para acceder a la entrevista el postulante debera haber obtenido la condicién de APTO obteniendo el
puntaje minimo referido en la tabla, en su defecto que no cumpla con los requerimientos minimos
solicitados para el servicio sera considerado como NO APTO.

FACTORES DE EVALUACION PARA PROFESIONALES

EVALUACION DE EXPERIENCIA LABORAL-PROFESIONALES (HASTA 30 PUNTOS)

MAS DE TRES (3) ANOS DEL MINIMO REQUERIDO 30
DE DOS (2) A TRES (3) ANOS DEL MIiNIMO REQUERIDO 27
CUMPLE CON EL MINIMO DE TIEMPO DE EXPERIENCIA REQUERIDO 25
EVALUACION DE FORMACION ACADEMICA-PROFESIONALES (HASTA 30 PUNTOS)

TITULO DE DOCTOR 30
TITULO DE MAGISTER 29
TITULO PROFESIONAL 25

FEACTORES DE EVALUACION PARA TECNICOS Y/O AUXILIARES

EVALUACION DE EXPERIENCIA LABORAL-TECNICOS Y/O AUXILIARES (HASTA 30 PUNTOS)

MAS DE TRES (3) ANOS DEL MINIMO REQUERIDO 30
DE DOS (2) A TRES (3) ANOS DEL MIiNIMO REQUERIDO 27
CUMPLE CON EL MINIMO DE TIEMPO DE EXPERIENCIA REQUERIDO 25
EVALUACION DE FORMACION - TECNICOS (HASTA 30 PUNTOS)

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS CONCLUIDOS (Bachiller acreditados) en lo que corresponda, 30
afines al cargo al que postula

TECNICO TITULADO 28
ESTUDIOS TECNICOS CONCLUIDOS (Constancia o Diploma que acredite tres (3) afios de 25

estudios técnicos)
EVALUACION DE FORMACION - AUXILIARES (HASTA 30 PUNTOS)

ESTUDIOS TECNICOS CONCLUIDOS (Constancia o Diploma que acredite tres (3) afios de

estudios técnicos) afines al cargo que postula 30
ESTUDIOS TECNICOS NO CONCLUIDOS 27
ESTUDIOS SECUNDARIOS CONCLUIDOS 25
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b) ENTREVISTA:

La entrevista personal permitira conocer si el postulante cumple con las competencias exigidas para el puesto,
en la que se evaluara criterios relacionados al desenvolvimiento, actitud personal, el dominio de los
conocimientos, entre otros. Tiene un puntaje maximo de 40 puntos y un minimo de 21 puntos de acuerdo
a la sumatoria de criterios de evaluacion obtenidos por el postulante, siendo los siguientes:

CRITERIOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL (PESO 40%) PUNTAJE
Aspectos Personales 05
Seguridad y Estabilidad Emocional 05
Capacidad de Persuasion 10
Capacidad para Tomar Decisiones 10
Conocimientos relacionado con el servicio requerido 10
Puntaje Total de la Entrevista Personal Puntaje Minimo | 21 | Puntaje Maximo | 40 |

Si el postulante obtiene un puntaje menor a 21 en esta etapa, sera automaticamente descalificado.

CADA ETAPA DE EVALUACION ES ELIMINATORIA, DEBIENDO EL POSTULANTE ALCANZAR EL PUNTAJE MINIMO
SENALADO EN CADA UNO DE LOS MISMOS.

EL PUNTAJE MINIMO TOTAL APROBATORIO SERA DE SETENTA Y UN (71) PUNTOS PARA SER CONSIDERADOS EN EL
CUADRO DE ORDEN DE MERITO.

De la Declaratoria de Desierto.

a) Cuando no se presente postulantes al proceso.

b) Cuando ninguno de los postulantes cumple los requisitos minimos.

c) Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, no se obtiene puntaje minimo en las etapas de la
evaluacion.

De la Cancelacion del Proceso

a) Cuando desaparece la necesidad del servicio con posterioridad al inicio del proceso de seleccion.

b) Por restricciones presupuestales.

c) Otros supuestos debidamente justificados.

BONIFICACIONES ESPECIALES, PUNTAJE TOTAL Y PUNTAJE FINAL

De conformidad con lo establecido con la legislacion nacional, el IREN Norte otorgara bonificaciones sobre el
puntaje obtenido en la ultima etapa del proceso (Entrevista personal) asi como el Puntaje Final a los postulantes
que hayan superado todas las etapas anteriores del presente proceso de seleccion.

Bonificacién por ser personal licenciado de las Fuerzas Armadas

Conforme a la Ley N°29248 y su Reglamento y la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°061-2010-SERVIR/PE,
la misma que fue modificada con la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE , se otorgara
una bonificacion del diez por ciento (10%), sobre el puntaje total obtenido, a los postulantes que hayan acreditado
ser Licenciado de las Fuerzas Armadas de conformidad con la Ley N° 29248 y su reglamento. La bonificacion se
otorga siempre y cuando el postulante haya indicado su condicion en su Curriculum Vitae y haya adjunto, al mismo,
copia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicion de licenciado de
las Fuerzas Armadas.

| Bonificacion al Personal Licenciado de las Fuerzas Armadas= 10% del Puntaje Total I

Bonificacién por Discapacidad.

Las personas con discapacidad que cumplan con los requisitos para el cargo y hayan obtenido un puntaje
aprobatorio obtendran una bonificacion del quince por ciento (15%) del puntaje final obtenido, seglin Ley N° 28164,
Ley que modifica diversos articulos de la Ley N° 27050, Ley de Personas con discapacidad, acreditado con
certificado del CONADIS presentado en la etapa de evaluacion curricular.

El Comité otorgara la bonificacion siempre y cuando el postulante haya indicado su condicién en su Curriculum
Vitae y haya adjunto al mismo copia del correspondiente Certificado de Inscripcion en el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad emitido por el Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad-
CONADIS.

[ Bonificacion a la Persona con discapacidad= 15% del Puntaje Total |

Bonificacion para los deportistas calificados de alto nivel
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Deportivos Panamericanos y/o Campeonatos
Federados Panamericanos y se ubiquen en los tres
primeros lugares o que establezcan récord o marcas
sudamericanas.

Deportistas que hayan participado en Juegos

Nivel 3 Deportivos Sudamericanos y/o Campeonatos 12%
Federados Sudamericanos y hayan obtenido medallas
de oro y/o plata o que establezcan récord o marcas
bolivarianas

Nivel 4 Deportistas que hayan obtenido medallas de bronce en
Juegos Deportivos Sudamericanos y/o Campeonatos 8%
Federados Sudamericanos y/o participado en Juegos
Deportivos Bolivarianos y obtenido medallas de oro y/o
plata

Nivel 5 Deportistas que hayan obtenido medallas de bronce en
Juegos Deportivos Bolivarianos o establecido récord o 4%
marcas nacionales.
Esta bonificacién se determina aplicando los porcentajes sefialados a la nota obtenida en la evaluacion

Curricular (Hoja de Vida), siempre que el perfil del puesto en concurso, establezca como requisito la condicion de
deportista y cuando el postulante haya obtenido la condicion “califica” en la evaluacion curricular.

Para tal efecto, el/la postulante debera presentar una Certificacion de Reconocimiento como Deportista Calificado
de Alto Nivel expedido por el Instituto Peruano del Deporte, el mismo que debera encontrarse vigente.

Bonificacion especial conforme a la Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de jovenes técnicos y
profesionales en el sector publico
. Bonificacién en la Entrevista
Conforme a la Ley N° 31533 y su Reglamento, las entidades de la Administraciéon Publica
otorgan una bonificacion del diez por ciento (10 %) del puntaje obtenido en la entrevista
personal a los postulantes técnicos y profesionales que tengan como maximo 29 afios de edad
al inicio del plazo de la postulacion.

Bonificacion a los postulantes técnico y profesionales que tengan como maximo 29 afos
de edad = 10% del Puntaje obtenido en la entrevista final

Para el otorgamiento de la bonificacion, el postulante debe haber obtenido el puntaje minimo
aprobatorio en la entrevista personal, acreditar su edad y formacién técnica o profesional,
conforme a las bases del concurso publico de méritos.

. Incremento porcentual por experiencia laboral en el sector publico
Los postulantes técnicos y profesionales que tengan como maximo 29 afios de edad al inicio
del plazo de la postulacion y que cuenten con experiencia laboral en el sector publico, reciben
un incremento porcentual sobre el puntaje final obtenido por el postulante en el concurso
publico de méritos, conforme a lo siguiente:
a) Un (1) punto porcentual por un (1) afio de experiencia en el sector publico.
b) Dos (2) puntos porcentuales por dos (2) afios de experiencia en el sector publico.
c) Tres (3) puntos porcentuales por tres (3) afios 0 mas de experiencia en el sector
publico.

El incremento porcentual sobre el puntaje final se realiza cuando se haya alcanzado el puntaje
minimo aprobatorio en todas las evaluaciones, incluida la bonificacién en la entrevista
personal, conforme a las bases del concurso publico.

La experiencia laboral se acredita mediante constancia o certificado de trabajo, constancia de
practicas preprofesionales y profesionales, constancia de prestacion de servicios, entre otros, que
acrediten de manera fehaciente el requisito, conforme se establezca en las bases del concurso y en las
disposiciones emitidas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.

Se contabilizan los afios de servicios prestados de manera continua o discontinua en distintas
entidades de la Administracién Publica e incluye las practicas preprofesionales y profesionales en el

Estado, de acuerdo a la Ley N° 31396, Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo 1401.

La calificacion se hara sobre la base de los criterios de evaluacion descritos en las presentes bases y el
postulante que obtenga el Puntaje Final (PF) mas alto sera seleccionado como adjudicatario del puesto en
concurso bajo el régimen del D.L. 1057.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

e Solicitud de Inscripcion (Formato 1 — CAS), Curriculum Vitae documentado y Declaraciones Juradas
(Formato 2, 3, 4,5, 6, 7y 8 — CAS) y otros documentos solicitados, detallando de acuerdo y condicién de ser
el caso.

La documentacién presentada deberé estar OBLIGATORIAMENTE FOLIADA.
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Si los postulantes son Licenciados de las Fuerzas Armadas deberan declarar la informacién en el Formato 2 —

CAS * Curriculo Vitae documentado” y presentar copia simple del documento oficial emitido por la autoridad
competente que acredite su condicidon de licenciado de las Fuerzas Armadas. con la finalidad de obtener la
Bonificacion correspondiente.

Si los postulantes se encuentran inscritos en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad del Consejo
Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS, deberan declarar esta condicion en el
Formato 2 — CAS “ Curriculo Vitae documentado” y adjuntar copia del correspondiente Certificado de Inscripcion
en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad emitido por el Consejo Nacional para la Integracién de la
Persona con Discapacidad-CONADIS con la finalidad de obtener la Bonificacion correspondiente, asimismo, de
ser el caso, deberan detallar los ajustes razonables requeridos para realizar las acciones correspondientes en el
desarrollo del proceso. En caso se requiera mayor informacion relacionada con los ajustes razonables durante las
distintas etapas del proceso de seleccion, las solicitudes y consultas deberan ser enviadas al siguiente correo
electronico: seleccion@irennorte.gob.pe

Ajustes razonables: Los ajustes razonables en el proceso de seleccion comprenden la adecuaciéon de las
metodologias, procedimientos, instrumentos de evaluacion y métodos de entrevista. En el lugar de empleo de las
personas con discapacidad, los ajustes razonables comprenden la adaptacién de las herramientas de trabajo, las
maquinarias y el entorno de trabajo, incluyendo la provision de ayudas técnicas y servicios de apoyo; asi como la
introduccion de ajustes en la organizacién del trabajo y los horarios, en funcion de las necesidades del trabajador
con discapacidad.1

Asimismo, de ser el caso, debe detallar los ajustes razonables requeridos para realizar las acciones
correspondientes, de acuerdo a la normativa vigente en el Formato N° 02 CURRICULO VITAE DOCUMENTADO-
Datos personales - Solicitud de Ajustes razonables para personas con discapacidad.

Si el postulante es Deportista Calificado de Alto Nivel debera declarar la informacion en el Formato 2 — CAS

Curriculo Vitae documentado” con la finalidad de obtener la Bonificacion correspondiente, asi mismo debera
presentar una Certificacion de Reconocimiento como Deportista Calificado de Alto Nivel expedido por el Instituto
Peruano del Deporte, el mismo que debera encontrarse vigente.

Si los postulantes tienen como maximo 29 afos de edad al inicio del plazo de la postulaciéon debera presentar copia
legible de su Documento Nacional de Identidad (DNI), debiendo indicar su edad en el Formato 2-CAS “Curriculo
Vitae documentado” a fin de que pueda obtener la bonificacion especial establecida en la Ley N° 31533, Ley que
promueve el empleo de jévenes técnicos y profesionales en el sector publico.

«

! Numeral 50.2 del articulo 50 de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con discapacidad.
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FORMATO N° 01

SOLICITUD DE INSCRIPCION

Sefior Presidente del Comité Evaluador:

, con Documento Nacional de Identidad N° .................. estado civil
y €on domiCilio €N .......coiiviiiiiiiiii , con el debido respeto me presento y expongo:

Que, deseando participar al Concurso Publico por Contrataciéon Administrativa de Servicios N° 001-2026-IREN NORTE-SUPLENCIA-CAS-
, solicito se me admita como participante; dejando constancia que tengo conocimiento del presente instructivo y de la ley sobre la materia a
las cuales me someto a fin de intervenir en este proceso.

Para tal efecto, declaro bajo juramento que cumplo con los requisitos requeridos y que los documentos que se presentan al
concurso proporcionan informacion veraz.

ANEXOS:

) Curriculo Vitae documentado (Formato 02)
) Declaracion Jurada de Parentesco por Afinidad, Consanguinidad y Matrimonio (Formato 03).
) Declaracién Jurada no tener impedimento contratar ni percibir otros ingresos del Estado (Formato 04).
) Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales y judiciales (Formato 05).
) Declaracién Jurada de Nepotismo (Formato 06).
) Declaracion Jurada sobre conocimientos de ofimatica (Formato 07).
) Declaracién Jurada sobre conocimientos de otro (s) idioma (s) (Formato 08).
() Otros documentos solicitados en la convocatoria.

A~~~ e~~~ o~

Para el efecto, declaro que cumplo todos los requisitos del servicio al cual postulo, que la informacion que presento es verdadera y que
respetaré las normas que rigen el proceso de seleccion para Contratacion Administrativa de Servicios, asumiendo la responsabilidad civil y/o
penal que se pudiera derivar de comprobarse lo contrario.

Asimismo, manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que si lo declarado es falso, estoy sujeto
a los alcances de lo establecido en el articulo 411° del Cédigo Penal, que prevén pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para los
que hacen, en un procedimiento administrativo, una falsa declaracion en relacién a hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando
la presuncién de veracidad establecida por ley.

Trujillo, ..... (o [ del 2026

FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:

Complete el Formato de acuerdo a lo indicado en el Aviso de Convocatoria del Proceso de Seleccion por Contratacién Administrativa de
Servicios — CAS al que postula y preséntelo en el lugar de inscripcion en las fechas y horarios establecidos. Verifique que la informaciéon

proporcionada sea correcta para que su inscripcién sea valida.
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FORMATO N° 02

CURRICULO VITAE DOCUMENTADO

DATOS PERSONALES
Apellido Paterno:
Apellido Materno:
Nombres:

Fecha de Nacimiento:
Edad

Lugar de Nacimiento:
Documento de Identidad:
RUC:

Estado Civil:

Direccion:

Teléfono:

Correo Electronico:
Colegio profesional (si aplica):

| Fuerzas Armadas | N° Carnet / Cddigo |

Tipo de discapacidad

¢ Tiene Certificado de

Fisica o motora Discapacidad?

Sensorial Si No

Intelectual

CIE 10:

En caso usted no cuente con
certificado de discapacidad,
indica el numero de tramite a
través del cual haya solicitado su
certificado de discapacidad:

Psiquica y mental
Otro tipo de discapacidad
(*)

N° de tramite:

¢ Esta registrado en CONADIS?

Si N° DID:

No__

NOTA: En caso usted no se
encuentre tramitando un
certificado de discapacidad, ni
contar con registro en CONADIS,
no le podra ser otorgado algun
ajuste razonable.

Ajuste razonable solicitado para personas con discapacidad:

DEPORTISTA CALIFICADO ALTO
NIVEL

Sl NO

Documento
que lo acredite

ESTUDIOS REALIZADOS

TITULO O
GRADO(*)

FECHA DE

EXPEDICION DEL

ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD

CONDICION
CIUDAD /

TITULO
(**) (MES/ANO)

estudiante

PAIS
egresado

DOCTORADO

MAESTRIA
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PROFESIONAL
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(*) Dejar en blanco para aquellos que no aplique.
(**) Si no tiene titulo, especificar si: Esta en tramite, es egresado, estudio en curso.

Fecha: 22.06.2026 10:35:34-05:00|]|.1 CAPACITACION

N°

FECHA DE INCIO Y

ESPECIALIDAD TERMINO

INSTITUCION

CIUDAD/PAIS

1
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lll. EXPERIENCIA LABORAL
a) Experiencia laboral general tanto en el sector publico como privado (comenzar por la mas reciente)

Fecha de Término

Ne Nombre de la Entidad o Empresa Cargo Desempefiado Fecha de Inicio (mes/afio) (mes/aiio)

1

5

6

En el caso de haber realizado consultorias o trabajos en forma paralela, se considerara el periodo cronolégico de mayor
duracion de dichas consultorias.

b) Experiencia laboral especifica, es la experiencia que el postulante posee en el tema especifico de la convocatoria.
Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia especifica, con una duraciéon mayor a un mes.
(Puede adicional mas bloques si asi lo requiere).

. - Fecha de )
N° Nombre de la Entidad o Cargo desempefiado Fecha de !mc:o Término Tiempo en
Empresa (mes/afio) . el Cargo
(mes/afio)
1

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Firmado digitalmente por UCEDA
PEREZ Amalia Elizabeth FAU
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Descripcion del trabajo realizado

Se anexara sélo la documentacién que acredita lo consignado en el presente Formato 02.
Toda la informacion presentada tiene cardcter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion y la autenticidad
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO

Conste por el presente documento, la Declaracion Jurada de Parentesco que formulo, YO, ........cocovviiiiiiininnnn,
............................................................... , con Documento Nacional de Identidad N° ............................, estado civil
y con domicilio en en aplicacion de la Ley N°
26771 y su Reglamento Decreto Supremo N° 021-2000-PCM,

DECLARO BAJO JURAMENTO y en HONOR A LA VERDAD:

Tener relacion de parentesco, vinculo matrimonial o unién de hecho con funcionario,
trabajador del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” —
IREN Norte que sefialo a continuacion: (Indicar nombres y apellidos, grado de parentesco,
cargo o posicion que

ocupa)

No tener relacion de parentesco, vinculo matrimonial o unién de hecho con funcionario,
trabajador del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” —

IREN Norte
Trujillo,..... de i del 2026.
FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:

Toda la informacion presentada tiene caracter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion presentada.
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FORMATO 04

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR
Y DE NO PERCIBIR OTROS INGRESOS DEL ESTADO

D (o PP PRSP PR OPRPOPN
Ne..... s domiciliado en....
Provincia...........cocceeuene departamento...........ccccceeviiiiiens postulante al Concurso Publico N° 001-2026-IREN-NORTE-

SUPLENCIA-CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”, al amparo del principio de Veracidad establecido en el articulo
IV, Numeral 1.7 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto
en el Art. 41° y Art. 42° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

v Que no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
v Que no he sido condenado ni me hallo procesado por delito Doloso.

v Que no me encuentro imposibilitado para contratar con el Estado al no registrar sancién alguna por Despido o
Destitucion bajo el régimen laboral privado o publico, sea como funcionario, servidor u obrero en el REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO — RNSDD.

v Que no tengo impedimento para ser postor o contratista, segln las causadas contempladas en el Art. 9° de la Ley de
Contrataciones y adquisiciones de Estado, no en ninguna otra causal contemplada en alguna disposicién legal o
reglamentaria de ser postor o contratista del Estado.

v Que no percibo otros ingresos provenientes del Estado, De percibir otro ingreso del Estado distinto a la actividad
docente o por ser miembros Unicamente de un 6rgano colegiado, y resultar ganador del presente proceso de seleccion,
me obligo a dejar de percibir dichos ingresos durante el periodo de contratacion administrativa de servicios.

Que de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente documento, acepto mi descalificacion
automatica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones
a que hubiere lugar.

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es falso, estoy
sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 441° y el articulo 438° del Cédigo Penal, que prevén pena privativa de
libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracion, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos
que cometan falsedad, simulando o alternado la verdad intencionalmente.

Trujillo, .....de ..oiiiiii del 2026.

FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:
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FORMATO N° 05

DECLARACION JURADA DE ANTECEDENTES POLICIALES, PENALES Y
JUDICIALES

Conste por el presente documento, la Declaracion Jurada de Antecedentes Policiales, Penales y Judiciales que formulo, Yo,
.......................................................................................... , con Documento Nacional de Identidad N°
, estado civil y con domicilio en

DECLARO BAJO JURAMENTO y en HONOR A LA VERDAD:

Tener Antecedentes Policiales, Penales y Judiciales

No tener Antecedentes Penales y Judiciales

Trujillo, .....de ... del 2026.

FIRMA
Nombres:
D.N.I. Ne:

Firmado digitalmente por UCEDA  Toda la informacién presentada tiene cardcter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion y la autenticidad de los documentos presentados.
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FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO

y domicilio en .
............................................................................ Jprovincia.........................departamento........................ccuvveeee......, postulante
al Concurso Publico N° 001-2026-IREN NORTE-SUPLENCIA- CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”, al amparo
del principio de Veracidad establecido en el articulo IV,. Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del

Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 42° y Art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO
JURAMENTO lo siguiente:

Que a la fecha ( ) (Si 0 No), tengo familiares laborando en el instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas IREN
Norte, los cuales sefialo a continuacion:
DEPENDENCIA EN LA QUE
APELLIDOS(PATERNO Y MATERNO) Y PARENTESCO
Ne | NOMBRES COMPLETOS DEL FAMILIAR | ABORA O PRESTA SERVICIOS EL

a) Vinculo Matrimonial

b) Hasta el Cuarto Grado de
Consanguinidad

c) Hasta el segundo grado de Afinidad

(En caso falte espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional)
Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es falso, estoy
sujeto a los alcances de los establecido en el Art. 441°y Art. 438° del Cédigo Penal, que prevén pena privativa de libertad de

hasta 04 afos, para los que hacen una falsa declaracion, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que
cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente.

Trujillo,......... (o [T de 2026.
FIRMA
GRADO DE PARENTESCO POR LINEAS DE CONSANGUINIDAD Y AFINDAD
HIJO(A) DEL CONYUGE QUE
1° Grado PADRES HIJO SUEGRO YERNO/NUERA | NO ES HIJO (A) DEL
TRABAJADOR
HERMANO . NIETO (A) DEL HIJO DEL
2° Grado NIETO (A) ) ABUELO CUNADO (A) CONYUGE QUE NO ES HIJO
DEL TRABAJADOR
3° Grado BISNIETO (A) / TIO (A) SOBRINO (A)
BISABUELO (A)
PRIMO (A) | TIO (A) ABUELO (A)
4° Grado TATARANIETO (A)/ | HERMANO | SOBRINO (A) NIETO
TATARABUELO (A)) (A) (A)

Firmado digitalmente por UCEDA . . .. , . ,
PEREZ Amalia Elizabeth FAU El matrimonio produce parentesco de afinidad entre cada uno de los cényuges con los parientes consanguineos del otro.
SOl . . ’ ] P . . .
Motivo: Doy V° B° Cada conyuge se halla en igual linea de parentesco por afinidad que el otro por consanguinidad. La afinidad en linea recta
ha: 23.06. :44:14 -05: . ' r . . . . .
Fecha: 23.06.2026 08:44:14-05:00 3 acaba por la disolucion del matrimonio que la produce. Subsiste la afinidad en segundo grado de la linea colateral en caso

del divorcio y mientras viva el (la) ex conyuge. (Art. 237° del Cédigo Civil).

Toda la informacion presentada tiene cardcter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion y la autenticidad de los documentos presentados.
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FORMATO N° 07
DECLARACION JURADA SOBRE CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA

....................... y domicilio en
............................................................................ Jprovincia.........................departamento.......................cccuuvveeee......, postulante
al Concurso Publico N° 001-2026-IREN-NORTE-SUPLENCIA- CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”, al amparo
del principio de Veracidad establecido en el articulo IV,. Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 42° y Art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO
JURAMENTO lo siguiente:

Tener conocimiento de los siguientes conocimientos solicitados que se detallan a continuacion:

Nivel de dominio

OFIMATICA No

Basica Intermedio Avanzado
aplica

Procesador de
textos

Hojas de célculo
Programa de
presentaciones
Otros
(especificar)
Otros
(especificar)
Otros
(especificar)

*) Marcar con "X" solo aquellos conocimientos requeridos en el perfil del puesto.
Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes
acciones administrativas y de Ley. Comprometiéndome a presentar en cualquier momento o

circunstancia los documentos que sustentan la informacion indicada.

Trujillo, .....de ..ooeiiiiiii, del 2026.

FIRMA
Nombres:
D.N.I. Ne:

Firmado digitalmente por UCEDA
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FORMATO N° 08

DECLARACION JURADA SOBRE CONOCIMIENTOS DE OTRO (S) IDIOMA (S)

y domicilio

en ...

............................................................................ ,provincia.........................departamento......................cccceeeuueeeee.e., postulante
al Concurso Publico N° 001-2026-IREN-NORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”, al amparo
del principio de Veracidad establecido en el articulo IV,. Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 42° y Art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO

JURAMENTO lo siguiente:

IDIOMAS/

Nivel de dominio

No
aplica

DIALECTOS Bdsica

Intermedio

Avanzado

Inglés

Quechua

Otros
(especificar)

Otros
(especificar)

Observaciones

*) Marcar con "X" solo aquellos conocimientos requeridos en el perfil del puesto.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones

administrativas y de Ley. Comprometiéndome a presentar en cualquier momento o circunstancia

los documentos que sustentan la informacién indicada.

Truijillo, .....de ... del 2026.

Nombres:
D.N.I. N°:

Fecha: 23.06.2026 08:45:17 -05:00
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DECLARACION JURADA QUE MANIFIESTA LA CONDICION DE DISCAPACIDAD, PARA SOLICITAR
AJUSTES RAZONABLES EN EL PROCESO DE SELECCION AL NO CONTAR CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD O CARNET DE CONADIS?

Y0, ettt e ettt et ab et et s b s b r b et et benbesbenben e benaeann ) identificado con DNI Ne

.................................................................................... declaro bajo

juramento que:

Me encuentro en situacion de discapacidad, por presentar limitaciones permanentes para...

(Marque con una “X” la(s) limitacién(es) que presenta):

Moverse o caminar, para usar brazos o piernas.

Ver, aun usando anteojos.

Hablar o comunicarse, aun usando la lengua de sefias u otro.

Oir, aun usando audifonos.

Entender o aprender (concentrarse y recordar).

Relacionarse con los dema3s, por sus pensamientos, sentimientos, emociones o
conductas.

Otro (Especificar)

El documento que acredita mi condicion de discapacidad se encuentra en tramite, por lo que,

adjunto...

(Marque con una “X” si adjunta evidencia del estado de tramite de la emisién del certificado de

discapacidad de acuerdo con el articulo 76 de la Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con

Discapacidad)
Firmado digitalmente por UCEDA
PEREZ Amalia Elizabeth FAU
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RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 140-2019-SERVIR-PE

Firmado digiaimente por azan Segunda.- Certificado de discapacidad

2@5,2&2’;‘:55 BERNAL Sieella. . El certificado de discapacidad acredita la condicion de persona con discapacidad. Sin embargo, para efectos de los presentes
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Fecha: 22.06.2026 10:40:37 -05:00 .. R . . e s . s
solicita el otorgamiento de ajustes razonables adjuntando una declaracién jurada donde manifieste que tiene la condicién de
discapacidad. Esta declaracion jurada se sustituye por el respectivo Certificado de discapacidad, una vez que sea obtenido.
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NO............

Al respecto, me comprometo a presentar ante el comité de seleccién del proceso de selecciéon N°
.................. hasta antes de que se lleve a cabo la etapa de entrevista personal, el certificado de
discapacidad y/o carnet de Conadis que acredite mi condicion de discapacidad para el otorgamiento
de bonificacion del 15% sobre el puntaje final obtenido en toda la evaluacion.

Asimismo, declaro tener pleno conocimiento de las sanciones penales, civiles y/o administrativas a

las que estaria sujeto en caso de falsedad en la presente declaracion.

Fecha (dd/mm/aaaa): .....oeeveveereeecrecernene.

Firma y/o huella

Firmado digitalmente por UCEDA
PEREZ Amalia Elizabeth FAU
20440374248 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 23.06.2026 08:47:00 -05:00

Firmado digitalmente por BAZAN
BARRERA DE BERNAL Gisella
Georgina FAU 20440374248 soft
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 22.06.2026 10:40:56 -05:00

Sede Central: Panamericana Norte Km. 558 -
Pagina web: www.irennorte.gob.pe

Firmado digitalmente por AYALA
ASMAT Jimy Larry FAU
20440374248 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 22.06.2026 08:35:14 -05:00


http://www.irennorte.gob.pe/

E/ Concurso Piiblico N° 001-2026-IREN NORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”
IrenN

INSTRUCCIONES PARA PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE SELECCION PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)

Los postulantes deben tener presente lo siguiente:

1. La Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) es una modalidad diferente a la Contratacion Laboral Directa
regida por el Decreto Legislativo N° 1057, la misma que es un régimen distinto al establecido en el Decreto
Legislativo N° 276 -Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico- y el
Decreto Legislativo N° 728 -Ley de Productividad y Competitividad Laboral-

2. Antes de inscribirse para participar en un proceso de seleccion, los postulantes deben verificar que cumplen
todos los requisitos establecidos en el Aviso de Convocatoria.

3. Los postulantes deben inscribirse en el lugar indicado en la convocatoria, adjuntando los formatos debidamente
llenados, los mismos que adjuntan al presente:

» Formato 1 - CAS: Solicitud de Inscripcion.

» Formato 2 - Curriculum Vitae documentado y actualizado, detallando principalmente los aspectos referidos a
formacion, experiencia laboral y capacitacion requerida para la prestacion de los servicios indicados.
Copia simple del Registro Unico de Contribuyente — RUC, en condicién de Activo y Habido (Reporte de
SUNAT).
Copia de su DNI para acreditar tener como maximo 29 afios de edad al inicio del plazo de la postulacién y
pueda obtener la bonificacién especial establecida en la Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de
jovenes técnicos y profesionales en el sector publico.
Copia de los documentos que demuestren la formacion profesional o técnica, la experiencia laboral y la
capacitacién adquirida, conforme a lo solicitado en el Aviso de Convocatoria y solamente lo consignado en el
Formato.
De preferencia, es conveniente adjuntar la informacion que acredite el conocimiento y manejo de Ofimatica
(Procesador de texto, Hoja de calculo, Programa de presentaciones y otros ) y correo electronico; asi como el
conocimiento de idiomas.

» Formato 3 - CAS: Declaracion Jurada de Parentesco por Consanguinidad y Afinidad y Matrimonio.

» Formato 4 - CAS: Declaracion Jurada de No Tener Impedimento para Contratar con el Estado.

» Formato 5 - CAS: Declaracion Jurada de No Registrar Antecedentes, Policiales, Penales y Judiciales.

» Formato 6 - CAS: Declaracion Jurada sobre Nepotismo.

» Formato 7- CAS : Declaracion Jurada sobre Conocimientos de Ofimatica

» Formato 8- CAS : Declaracion Jurada sobre conocimientos de otros Idiomas

» Declaracién Jurada que manifiesta la Condicién de Discapacidad, para solicitar ajustes razonables en el
proceso de seleccion al no contar con Certificado de Discapacidad o carnet de CONADIS.

4. Los postulantes no deben haber sido destituidos de la Administracién Publica en los ultimos cinco (05) afos, lo
que se informa en el Formato 3; aquellos que hubieran sido despedidos por falta grave de entidades privadas,
deberan informarlo en su solicitud de inscripcion.

5. Los postulantes deben tener la disponibilidad inmediata para incorporarse a prestar servicios y cumplir con los
servicios especificos que se indiquen en el aviso de convocatoria.

Los postulantes ganadores del proceso de seleccion, estan obligados a presentar en cualquier momento o
circunstancia los documentos que sustentan la informacion indicada en el curriculum vitae presentado al proceso, y
en caso de no sustentar documentadamente la informacién proporcionada, se les descalificara por haber presentado
informacion falsa, con las implicancias que ello conlleva.

El postulante deberd examinar cuidadosamente las condiciones y requisitos de la convocatoria. La informacién
solicitada debera presentarse en la forma establecida, en folios numerados, no debiendo contener borrones o
correcciones, caso contrario LA PROPUESTA SERA DESESTIMADA.

Los postulantes ganadores del proceso de seleccion, estan obligados a presentar al momento de la suscripcion del
contrato, los documentos debidamente fedateados, que sustentan la informacién indicada en el curriculum vitae
presentado al proceso, y en caso de no sustentar documentadamente la informaciéon proporcionada, se les
descalificara por haber presentado informacién falsa, con las implicancias que ello conlleva.

Asimismo, se precisa que el postulante es responsable de la presentacion de la documentacién que formara
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