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ORNEMANTA REGIOMAL N° O27.2002.002 111010

“APROBAR EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) Y EL
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) DEL INSTITUTO REGIONAL
DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS DEL NORTE”

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
POR CUANTO:
EL CONSEJO REGIONAL LA LIBERTAD

El Consejo Regional del Gobierno Regional La Libertad de conformidad con lo previsto
en los Articulos 191° y 192° de la Constitucién Politica del Pert de 1993, modificada por
la Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre descentralizacion,
Ley N° 27680; Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783; Ley Organica de
Gobiernos Regionales, Ley N° 27687, sus modificatorias Ley N° 27902 y demas normas
complementarias.

VISTO:

En Sesion Extraordinaria de fecha 14 de Noviembre del afio 2008, el oficio N°® 4342-
2008-GR-LL-GGR/GS-G, de fecha 14 de noviembre del 2008, remitido por el Doctor
Henry Rebaza Iparraguirre Gerente Regional de Salud y refrendado por el Ingeniero
José Humberto Murgia Zannier Presidente Regional, relativo aprobar el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP)
propuesto por el Director Ejecutivo del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas -
IREN Norte; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado de 1993, modificada por Ley
N° 27680, establece que los gobiernos regionales tienen autonomia politica, econéomica
y administrativa en los asuntos de su competencia; y en su Articulo 192° inciso 1)
dispone que los gobiernos regionales son competentes para aprobar su organizacion
interna y su presupuesto.

Que, la Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley N° 27867 modificada por la Ley N°
27902, establece en su Articulo 38° que las Ordenanzas Regionales norman la
organizacion del Gobierno Regional.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 021-2006-CR/RLL, de fecha 07 de Diciembre del
2006, se crea el Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas del Norte “Doctor Luis
Pinillos Ganoza” - IREN NORTE, asimismo se aprueba su Reglamento de Organizacion
y Funciones.

Que, asimismo con Ordenanza Regional N° 023-2008-GR-LL/CR, de fecha 14 de julio
del 2008, se aprobd la Estructura Organica del Gobierno Regional La Libertad y
Organigrama Estructural.

Que, segun el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, Aprueban lineamiento para la
elaboracion y aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF por parte
de las entidades de la Administracion Publica, sefala que el Reglamento de
Organizacion y Funciones, es un documento técnico normativo de gestion institucional
que formaliza la estructura organica de la Entidad orientada al esfuerzo institucional y al
logro de su misién, vision y objetivos, la misma que contiene funciones generales de la




entidad v las funciones espccificas de los organos y unidades organicas, a la vez que
establece sus relaciones y sus responsabilidades, debiendo ser aprobado mediante
Ordenanza Rnglonal aSIrmsmo lndlca que el cuadro para dganacvon de personal es un
cocumento de gestion instituc Irw i contiene los carqgos dofinidos v aprohados 5 |

entidad sobre la base de su estructura organica vigente prevista en su ROF.

Que, siendo asi, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para
Asignacion del Personal (CAP) del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas han
sido elaborados dentro del marco del D.S N° 043-2006-PCM, los mismos que cumplen
las especificaciones técnicas y criterios establecidos en la normatividad vigentes.

Que, estando a lo dispuesto y aprobado por el Pleno en Sesion Extraordinaria de
Consejo Regional, en ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de
Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, Modificada por la Ley N° 27902 y Ley N° 29053.

Ha aprobado la siguiente Ordenanza Regional:

ARTICULO PRIMERO - APROBAR, el Reglamento de Organizacion y Funciones -ROF-
del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas, el cual consta de cuatro (04)
Titulos, siete (07) Capitulos, seis (06) Disposicion Complementarias y una
Representacion Grafica del Organigrama Estructural, el cual forma parte de la presente
Ordenanza Regional.

ARTICULO SEGUNDO - APROBAR, el Cuadro para Asignacién del Personal -CAP- del
Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas, el cual consta de 333 cargos previstos,
el cual forma parte de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO.- DEROGAR, el Articulo Segundo y Tercero de la Ordenanza
Regional N° 021-2006-CR/RLL, de fecha 07 de Diciembre del 2006, en donde se
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Regional de
Enfermedades Neoplasicas del Norte “Doctor Luis Pinillos Ganoza” - IREN NORTE.

ARTICULO CUARTO .- La presente Ordenanza Regional entrara en vigencia a partir del
dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial “El Peruano”.

Comuniquese al Sefior Presidente del Gobierno Regional La Libertad para su
promulgacion.

En Trujillo, a los catorce dias del mes de Noviembre del ano dos mil ocho.

zméh Cartanza

CONS/Jéa REGIONAT

AL SENOR PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

POR TANTO:

Mando se registre y cumpla /

Dado en la Sede del Gobierno Regioral La Libertad a
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RESUMEN CUANTITATIVO

ENTIDAD |[INSTITUTO REGIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS "DR. LUIS PINILLOS GANOZA" IRi=N-NORTE

SECTOR [SALUD

CLASIFICACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TOTAL
FP|EC| SP-DS| SP-EJ |SP-ES|SP-AP| RE
1.- ORGANO DE DIRECCION
Direccion Ejecutiva 3 2 2 7
2.- ORGANO DE CONTROL
Organo de Control Institucional 1 4 1 6
3.- ORGANO DE ASESORAMIENTO
Oficina de Planeamiento Estrategico y Presupuesto 1 6 - 7
4.- ORGANO DE APOYO
4. 0ficina de Administracion 1 3 - 6
nidad de Logistica 1 8 16 25
- hidad de Economia 1 3 10
.nidad de Recursos Humanos 1 4 - 7
pnidad de Informatica 1 4 ! 6
. ory 5.- ORGANOS DE LINEA
Departamento de Control de Cancer 1 4 1 6
4 senvicio de Promocion de la Salud, Prevencion y Control de C4 1 4 1 6
rvicio de Epidemiologia. 1 4 ! B
ervicio de Investigacion. 1 4 1 6
- Servicio de Educacion. 1 4 1 6
artamento de Atencion Medica Especializada. 1 4 1 6
- Servicio de Oncologia 1 4 ! 6
éc"no...,‘v’.-".Servicio de Especialidades Medica , 1 22 1 24 o
) V %Qﬁmcno de Medluﬁa C'nhca - 1 6 1 8 ]
ep8rtamento de Cirugia Especiliazada. 1 4 1 o
%‘EJ lo"S icio de Cirugia en Cabeza y Cuello 1 5 1 7
ervicio de Cirugia en Senos y Tumores Mixtos 1 4 1 6
208 ervicio de Cirugia en Torax 1 4 : :
- Servicio de Cirugia Ginelogica. L . ! 8
e Servicio de Cirugia en Abdomen. L 4 ! °
_ @& ~Qgrvicio de Cirugia Urologica. 1 4 L 6
1!5f 9Sergicio de Anestesiolgia 1 7 1 9
R T N :
% ESTO &
/'9@~ ervicio de Radiodiagnostico. L 2 - -
icio de Radioterapia. L . 2 .
GQ\\“» g S#No de Analisis Clinico y Patologico. 1 3 - .
IV e ¢ Serv&ll de Atencion de Servicios al Paciente. 1 " 2 4
% 185 r.J&emv de Farmacia 1 7 { L
';‘71‘47 E pa 7 ento de Enfermeria 1 58 27 i
N — TOTAL GENERAL 34 206 93 333
TOTAL OCUPADOS 0
TOTAL PREVISTOS 333
TOTA GENERAL 333




ANEXO 04

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD

INSTITUTO REGIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS "DR. LUIS PINILLOS
GANOZA" IREN-NORTE

9 m
& SECTOR

SALUD

CLASIFICACION

EC

SP-DS SP-EJ SP -ES SP - AP

TOTAL GENERAL \ 0




ANEXO 05

CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD

INSTITUTO REGIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS "DR. LUIS PINILLOS

GANOZA" IREN-NORTE

ECTOR

SALUD

P

L

Organos o Unidades Organicas

Nro de Contratos

ORGANO

: DIRECCION EJECUTIVA

QAD ORGANICA: LOGISTICA

Az ORGANICA: RECURSO HUMANOS

D ORGANICA: INFORMATICA

o

: ENFERMERIA

TOTAL GENE

RAL
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INSTITUTO REGIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS

El Cuadro de Asignacion de Personal del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos
Ganoza” IREN-Norte, se encuentra dentro de la base legal y normativa de los siguientes dispositivos vigentes:

1.- BASE LEGAL

e LeyN°27657, Ley del Ministerio de Salud.

o Ley N° 28343, que declara de interés y necesidad publica la descentralizacion de los
servicios médicos oncologicos.

o Ley N°28927, Ley de Presupuesto de Sector Publico para el afio 2,007.

o LeyN°27783, Ley de Bases de Descentralizacion.

o Ley de Sistema de acreditacion de los Gobiernos Regionales.

o Ley N° 26850, Ley de contrataciones y Adquisiciones del Estado.

o Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

« Ordenanza Regional N° 021-2006-CR/RLL de creacion del IREN-NORTE

e Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, que aprueba los lineamientos para la
elaboracion y aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF, por
parte de las entidades de la Administracion Publica.

e Decreto supremo N° 083-2004-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de Ley
de Contrataciones y adquisiciones del Estado.

« Decreto Supremo N° 084-2004-PCM, QUE APRUEBA EL Reglamento de la Ley de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado.

e R M. N°235-2003-SA/MINSA que aprueba el Modelo General de los Reglamentos
de Organizacion y Funciones de los Institutos Especializados.

e R. M. N° 769-2004/MINSA, que aprueba la norma técnica N° 021-MINSA
IDGSP/v.01, denominada “Categorias de Establecimientos del Sector Salud”.

e R.S.N°014-2002-SA, que aprueba los Lineamientos de Politica Sectorial para el
periodo 2002-2011 MINSA-02.

e R. M. N°155-2001-SA/DM, Normas del Sistema de Referencia y Contrarreferencia
de los Establecimientos del Ministerio de Salud.

e Decreto Supremo N° 023-2005-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud.

o Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprueba los lineamientos para la
elaboracion y aprobacion de los Cuadros para Asignacion de Personal de las
entidades publicas.

e Resolucion Ministerial N° 371-2003-SA/DM que aprueba la Directiva N° 007-

MINSA/OGPE-V.01, Directiva para la formulacion de Documentos Técnicos

Normativos de Gestion Institucional.

R. M. N° 616-2003-SA/DM por creacion de nuevas unidades org nicas.

M GUTIERREZ

2.- ASPECTOS GENERALES

Con Ordenanza Regional N° 021-2006-CR/RLL del 07 de Diciembre del 2,006, se cred
L el Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas, adscrito como un érgano desc'oncent'rado
2 que dependera administrativamente de la Direccion Regional de Salud, ahora Gerencia Reglonal
de Salud del Gobierno Regional La Libertad y técnicay normativamente del Instituto 'Namopall de
‘ Enfermedades Neoplasicas INEN; el mismo que estara encargado de brindar servicios meédicos
9 ” gspecializados oncoldgicos a toda la zona nor oriente del pais.




TG AR T LD R R R B

iecha
uncianamiznto Optimo de 12 Inslitucion, habiéndose aprobado ik
Organizacion y fFunciones y Cuadro para Asignacion de Peisonal cidl UTEND pr st
Técnica y la Direccion Regional de Salud conformada mediante Resolucion Ejecutiva Regional
N° 1407-2006-GR-LL-PRE del 20 de Octubre del 2006, a efectos de viabilizar su funcionamiento.

» G } coaImento e

I &

3.- JUSTIFICACION

Para poder cumplir con la mision y objetivos especificos, el Instituto Regional de
Enfermedades Neoplasicas “Or. Luis Pinillos Ganoza” IREN-Norte, propone hacer
modificaciones a ambos documentos de gestion institucional, basado en la comparacion vy el
analisis de actividades propiamente dichas desde el inicio a la fecha, propuesta que desarrolla
una estructura organica y funcional necesaria de acorde con las caracteristicas de servicios
oncoldgicos.

La presentacion de la propuesta de modificacion de estructuras organicas obedece a
: ‘riterios de eficiencia, racionalidad, productividad y de procesos claros y congruentes, con la
/[‘,, M Finalidad de contar con estructuras modernas y flexibles que permitan asegurar el adecuado
=%’ cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades que tiene encomendadas el Instituto
" RESALALRogional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganaza” IREN-Norte, creado a través
de la Ordenanza Regional N° 021-2006-CR/LL.

r
B svs
re

Asi también, surge de la necesidad que la Institucion cuente con una estructura organica
SO “que permita prevenir, detectar y brindar atencion oncologica al paciente, si‘_endo posible que logre
K ayor eficiencia en la reduccion de la morbi-mortalidad oncologica a nivel de la region nor
o %ente del pais.

1 A

}H“ El sustento principal para exceptuar el excesoten la inclusién de cargos previstos (no
i E(Jbiertos) reside en el hecho de que es una Institucion de reciente creacion y que esta tratando
de formalizarse tanto en la parte estructural como en lo funcional, teniendo personal trabajando
¥ egn medicina especializada y habiendo adquirido el equipamiento con el cual se esta atendiendo
oBQaC almente a un poblacion en forma de prevencion y proximamente con la adquisicion de otros
meca®qlpos estaremos en la capacidad de tener hospitalizacion en los grados respectivos de
eECU™fidhicina oncoldgica.

LR

XN} De las unidades Organicas de Apoyo.

| - — ) — p— —

Enel érgano de Administracion las unidades organicas obedecen su inclusion en el CAP a

o, 1as labores recargadas que ejecutan tanto por su creacion como por su implementacion y puesta
3, . .. "

7%” marcha de la Institucion, sustentandose cada una de ellas:

@

£es nidad de Logistica

i HRESUPNESTO 2

“ey of“  Es la unidad encargada de proveer y atender eficientemente los requerimientos de bienes,
1 cunerhez SEIVICIOS Y ejecucion de obras; asi como dirigir y coordinar las actividades asociadas a la
elaboracion y apoyo en la ejecucion de los programas de Licitaciones y Concursos Publicos de la
entidad, y en general, ejecutar las actividades y funciones del Sistema de Abast_ecimientq con la
finalidad de satisfacer oportunamente los requerimientos de las areas 0 servicps usuarios con
calidad y al menor costo total, y de esta forma lograr los objetivos y metas institucionales.




La Unidad de Economia es responsable, de dirigir, coordinar y controlar las actividades
inherentes a la Contabilidad General de la Institucion, formulacién de los Estados

Presupuestales, Patrimoniales 'y Financieros: asi como del manejo y supervision de los
Recursos Financieros, en la elaboracion de los reportes de Tesoreria que serviran para la toma

de decisiones de la Direccion Ejecutiva

1

LN

Unidad de Recursos Humanos

-

La Unidad de Recursos Humanos, encargada de administrar el desarrollo del potencial
humano aplicando procesos tecnicos que contribuyan a elevar el nivel de calidad, productividad y
STy satisfaccion en el trabajo del personal, dentro del marco ético y moral, generando una cultura de

rvicio.

£

®ehidad de Informatica

| p— “-_ (- | - L

[

|

M REBAZA ), : i . ; ,
La Unidad de Informatica, encargada de lograr que el Instituto contribuya a los niveles de
calidad y eficacia de las distintas areas mediante el uso de tecnologias de la informacion y
telecomunicaciones brindando el soporte informatico, automatizacion e integracion de los
sistemas de informacion requeridos para contribuir a la  eficiencia de los procesos

S organizacionales.

( & Cada una de estas unidades esta involucradas para formar en un solo conjunto las bases
e van a soportar todos los procesos técnicos de la parte asistencial que es larazon de existir

: “”-,um,danuestra institucion

.

Todas estas unidades a un corto plazo van a ir desarrollandose a medida que nuestro
v‘““’"fﬁst‘iéyto va creciendo en poblacion atendida en todas las especialidades, las que se brindan de
Vo‘@?m%especializada de acuerdo al nivel que tenemos como instituto.

‘DlRECC‘ON ,\)
B":I‘C‘Efl}'é Los Organos y Unidades Organicas de Linea.
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Es el 6rgano, encargada de garantizar y proporcionar el cuidado asistencial especializado
para la atencion integral, oportuna y permanente, en el proceso de promocion de la salud,
L prevepc}én, diagnostico, recuperacion, rehabilitacion, dolor y cuidados paliativos de los pacientes

“;_oncoldgicos en las areas.
gServicio De Promocién de la Salud, Prevencion y Control del Cancer
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SR Es la unidad organica encargada de proponer las normas, conducir y ev
waundkees regional, los procesos de promocion de la salud en el campo oncolégico y de prev
enfermedades neoplasicas. Depende del Departamento de Control del Cancer.
Consideramos a la Promocion de la Salud y a la Prevencion como la manera mas rentable para
afrontar los problemas de salud y el cancer no es la excepcion. Los exitos reales en la reduccion
e laincidencia y mortalidad por cancer vendran con la prevencion y las actividades de control.
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Servicio de Epidemiologia y Estadistica
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de la informacion hama dentro de lains ltucnon coordma el env;o y reCOJO de la mformauon haua
otras instituciones, y contribuye con la elaboracion del perfil epidemiologico del Cancer a nivel
regional.

Realiza el analisis de situacion de salud del Cancer a nivel de la institucion y a nivel
regional, para la toma de decisiones gerenciales en los diferentes niveles institucionales.

El Servicio de Epidemiologia y Estadistica, es la encargada de la vigilancia epidemiolégica
del Cancer, es decir como es su tendencia a nivel de la institucion y a nivel regional, estudiando
los factores de riesgo y su perfil epidemiolégico, mediante la elaboracion de analisis de situacion
de salud, perfiles epidemioldgicos, y el Registro Hospitalario del Cancer, base de los Registro
Poblacionales del Cancer.

El Servicio de Epidemiologia y Estadistica también esta a cargo de la vigilancia de las

o onfermedades transmisible y de vigilancia de las infecciones intrahospitalarias.
{ l Otros aspectos del Servicio de Epidemiologia y Estadistica comprenden Salud ocupacional
"y aneamiento Ambiental Hospitalario.

bt |

|
| 'a . | 4 . \ \

\

.
n resazalervicio de Farmacia

—— —

Ny

Este Servicio esta encargado de brindar una atencion integral a los pacientes, y en
cumpllmlento a la normatividad vigente: Ley General de Salud , los Lineamientos de Politica del
or Salud, asi como a los Lineamientos de Politica de Medicamentos y la Directiva del
( ED Sistema Integrado de Suministro de Medicamentos y Material Médico Quirdrgico, son
ue respaldan el trabajo del Quimico Farmacéutico, en el ambito hospitalario, para contribuir
\ la prevencion, promocion y tratamiento de los pacientes con cancer que acuden a esta
neas™h B cion ya que la eficacia de la terapia-oncoldgica con farmacos constituye una de las
modalidades basicas en el tratamiento del cancer, buscando el equilibrio en la salud publica de
la poblacion a la que nos debemos.

IO Acontmuacson detallamos estadisticamente el accionar de los Organos de Linea desde el mes

&) hd‘e Febrero hasta Octubre del presente afo.
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